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Rettelsesblad: Redeggrelse/Perspektiv- og
handlingsplan for ligestilling 2022

Der har i Redeggrelse/Perspektiv- og handlingsplan 2022 (R12) af-
givet til Folketinget den 25. februar 2022 af minister for ligestilling
beklageligvis vist sig at veere en fejlagtig beskrivelse af et initiativ
pé side 8. Det drejer sig om fglgende tekst:

"Implementering af langennemsigtighedsdirektiv:

Regeringen tiltradte i december 2021 EU-direktivet om aget lon-
gennemsigtighed, som skal fremme lige lgn til maend og kvinder
for samme arbejde eller arbejde af samme veerdi. Regeringen for-
venter at fremsette lovforslag i 2022 om gennemforelsen af direk-
tivet."

Denne tekst er desveaerre ikke korrekt. Den korrekte beskrivelse er:

"Forhandling af lengennemsigtighedsinitiativet:

Regeringen forhandler et nyt EU-direktiv om gget longennemsig-
tighed. Direktivet skal fremme lige lon til maend og kvinder for
samme arbejde eller arbejde af samme vaerdi. I december 2021 na-
ede Ministerradet frem til en felles position. Ministerradet og EU-
Parlamentet skal i 2022 forhandle om et endeligt direktiv, som re-
geringen efterfalgende vil tage stilling til."



