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[L.ovtidende A

Bekendtgorelse om Energinets interne overvigning

I medfor af § 28 b, stk. 2, § 78, stk. 7, og § 88, stk. 1, i
lov om elforsyning, jf. lovbekendtgerelse nr. 984 af 12. maj
2021, fastsazttes:

Program for intern overvigning

§ 1. Energinet skal som systemansvarlig virksomhed op-
stille et program for intern overvagning, jf. § 28 b, i lov om
elforsyning, som har til formdl at forhindre diskriminerende
adferd.

Stk. 2. Programmet skal beskrive virksomhedens tiltag
for at forhindre diskriminerende adfzrd, herunder beskrive
de specifikke forpligtelser, som virksomhedens ansatte, rad-
givere og gvrige personer, som udferer opgaver for virksom-
heden, er underlagt for at opfylde det i stk. 1 naevnte formal.

§ 2. Programmet skal som minimum beskrive folgende
tiltag, som skal vare egnede til at forhindre diskriminerende
adferd:

1. De tiltag der skal sikre, at adgangen til virksomhedens
net sker pd ikkediskriminerende vilkr, og at vedlige-
holdelse og udbygning af nettet samt virksomhedernes
opgaver, herunder vedrerende nettilslutning og netaf-
brydelse, gennemfores pé en ikkediskriminerende made
i forhold til nettets brugere.

2. De tiltag der skal sikre, at virksomheden i sin kunde-
kontakt ikke favoriserer bestemte selskaber.

3. De tiltag der skal sikre overholdelse af kravet om, at
aftaler, som virksomheden indgdr med andre virksom-
heder, skal indgés pd markedsmassige vilkar samt fore-
ligge skriftligt p& aftaletidspunktet, jf. § 46 i lov om
elforsyning.

4. De tiltag der skal sikre overholdelse af kravet om regn-
skabsmassig adskillelse, jf. § 12 i lov om Energinet
samt regler herom udstedt i medfer af lov om elforsy-
ning og lov om Energinet.

5. De tiltag der skal sikre overholdelse af kravet om sel-
skabsmassig udskillelse af aktiviteter, jf. § 2, stk. 5, i
lov om Energinet.

6. De tiltag der skal sikre, at forretningsmassigt felsom-
me oplysninger, som virksomheden modtager under
udovelsen af sin virksomhed, behandles fortroligt, jf.
§ 84, stk. 8, og § 84 a, stk. 1, i lov om elforsyning,
og safremt sddanne oplysninger kan videregives, at det-
te sker pa en ikkediskriminerende méde. Programmet
skal herunder beskrive, hvilke oplysninger, der skal
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behandles fortroligt, samt de procedurer, der galder
for virksomhedens modtagelse og behandling af disse
oplysninger.

7. De tiltag der skal forhindre, at oplysninger om virk-
somhedens egne aktiviteter, som kan vere forretnings-
massigt fordelagtige, bliver videregivet pa en diskrimi-
nerende méide, jf. § 84 a, stk. 1, i lov om elforsyning.

Stk. 2. Programmet skal beskrive, hvordan virksomheden
gennemforer en passende kontrol af programmet, herunder
hvordan den overvagningsansvarliges uafthangighed sikres,
jf. §4.

Stk. 3. Forsyningstilsynet kan krave, at programmet skal
indeholde beskrivelse af tiltag ud over de i stk. 1 og 2
nzvnte, i det omfang dette er pakrevet for at forhindre
diskriminerende adféerd i virksomheden.

Kontrol af programmet og overvagningsansvarlig

§ 3. Virksomheden skal sikre, at programmet gennemfo-
res, herunder at der gennemfores en passende kontrol af

programmet.

§ 4. Virksomheden skal udpege en overvigningsansvar-
lig, som er uafthangig. Den overvigningsansvarlige mé ikke
indga i Energinets direktion eller bestyrelse.

Stk. 2. Den uafh@ngige overvigningsansvarlige m ikke
have nogen stilling, noget ansvar, nogen interesser eller no-
get forretningsforhold i eller med virksomheder inden for
Energinets selskabsstruktur, der varetager andre aktiviteter
end systemansvarlig virksomhed.

Stk. 3. Den overvégningsansvarlige skal til varetagelse af
sin opgave have adgang til alle nedvendige oplysninger hos
alle virksomheder inden for Energinets selskabsstruktur.

Stk. 4. Den overvagningsansvarlige kan klage til Forsy-
ningstilsynet over manglende adgang til nedvendige oplys-
ninger, jf. stk. 3.

Forhold til anden lovgivning

§ 5. Det forhold, at en virksomhed har udarbejdet og gen-
nemfort et program for intern overvégning i overensstem-
melse med reglerne i denne bekendtgerelse, fritager ikke
virksomheden for andre forpligtelser, som virksomheden er
pélagt efter lov om elforsyning, lov om Energinet, anden
lovgivning eller EU-retsakter, eller efter regler eller afge-
relser i henhold til lov om elforsyning, lov om Energinet,
anden lovgivning, eller EU-retsakter.
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Arsberetning

§ 6. Virksomheden skal offentliggere en Aarsberetning
for hvert kalenderdr med en redegerelse for programmets
gennemforelse i det forlobne ar for hvert af punkterne i
programmet, herunder en beskrivelse af @ndringer i det
interne overvagningsprogram og den foretagne kontrol. Ars-
beretningen skal endvidere redegere for den udpegede over-
véagningsansvarliges uvafth&ngighed.

Stk. 2. Arsberetningen skal dateres og underskrives af
virksomhedens direkter og den uathengige overvigningsan-
svarlige.

Stk. 3. Arsberetningen for et kalenderar skal offentliggo-
res og anmeldes til Forsyningstilsynet senest den 1. juni i
det folgende kalenderér.

Tilsyn

§ 7. Forsyningstilsynet forer tilsyn med, at programmet
er i overensstemmelse med §§ 1 og 2, og at arsberetning
udformes, offentliggeres og anmeldes efter reglerne i § 6.

Stk. 2. 1 forbindelse med anmeldelsen af &rsberetninger-
ne, jf. § 6, forer Forsyningstilsynet endvidere tilsyn med,
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at programmet er gennemfort, og at der er foretaget den i
programmet beskrevne kontrol af programmet, jf. § 3.

§ 8. Forsyningstilsynet forer tilsyn med den overvig-
ningsansvarliges uath@ngighed, jf. § 4.

Klage
§ 9. Klager over manglende overholdelse af bekendtgorel-
sen indgives til Forsyningstilsynet.
Straf

§ 10. Medmindre hgjere straf er forskyldt efter anden lov-
givning, straffes med bede den, der overtreder § 6 om of-
fentliggerelse og anmeldelse af arsberetning til Forsynings-
tilsynet.

Stk. 2. Der kan palegges selskaber m.v. (juridiske person-
er) strafansvar efter reglerne i straffelovens kapitel 5.

Tkrafitreedelse
§ 11. Bekendtgerelsen traeder i kraft den 1. juli 2022.
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