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Ministeren bedes redeggre for, om fglgende scenarier kan lade sig g@re inden for ram-
merne af den nye orlovsmodel, nedskrevet i aftaleteksten af den 26. oktober 2021, som
falge af den danske implementering af direktiv (EU) 2019/1158.

En kvinde skal netop til at fade og er i gang med at planlaegge sin barselsorlov. Som
folge af graviditetsdirektivet 92/85/EQF har hun ret til barselsorlov i mindst 14 sammen-
haengende uger umiddelbart i forbindelse med fa@dslen, hvoraf de 2 uger er obligatorisk
at afholde lige efter barnets fadsel. Desuden har kvinden 9 ugers gremaerket barsel,

jf. direktiv (EU) 2019/1158, som ifglge den danske orlovsmodel, jf. aftaleteksten af den
26. oktober 2021, skal afholdes inden for barnets farste levear. Samlet set giver de

to EU-direktiver kvinden ret til 25 ugers barsel, hvoraf der dog i den danske model er
indskrevet ret til samlet 28 uger. Kvinden har jf. den danske model ogsa mulighed for at fa
overdraget mandens 13 uger, hvorfor kvinden samlet kan afholde 41 ugers barselsorlov.
Kvindens mand gnsker dog at benytte sine 13 uger plus sine 9 ugers gremeerket barsel,
hvorfor kvinden har 28 ugers barsel at ggre godt med i nedenstaende scenarier:

» Scenarie 1: Kvinden gnsker at afholde 4 ugers barselsorlov forud for barnets fadsel, 2
uger gremaerket barsel lige efter barnets fgdsel, samt de 9 ugers gremaerket barsel inden
for barnets fgrste levear. De resterende 13 uger gnsker kvinden at afholde, nar barnet

er fyldt 5 ar. Er dette i overensstemmelse med béade direktiv 92/85/EQF og direktiv (EU)
2019/11587?

» Scenarie 2: Kvinden gnsker at afholde 4 ugers barselsorlov forud for barnets fadsel, 2
ugers gremeerket barsel lige efter barnets fgdsel, de 9 ugers gremeerket barsel, samt 5
ud af de resterende 13 uger inden for barnets farste levear. De resterende 8 uger gnsker
kvinden at overdrage til sin mand, hvorfor manden i alt afholder 30 ugers barselsorlov. Er
dette i overensstemmelse med direktiv 92/85/EJF, f. artikel 8, stk. 17

Spergsmalet er stillet efter gnske fra Seren Sendergaard (EL).
Svar bedes sendt elektronisk til spgrgeren pa Soren.Sondergaard@ft.dk og til lov@ft.dk.
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