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Vedr. borgerradgiver

Jeg skal venligst forespgrge udvalgets medlemmer, om det er i overensstemmelse med bekendtggrelsen,
savel som gvrige krav til at modtage midler fra puljen til borgerradgiver, at Nordfyns Kommune ikke
indskriver regler for borgerradgiverens virksomhed i kommunens styrelsesvedtaegter, men regulerer dette i
et separat udformet arbejdsgrundlag for borgerradgiveren. Se vedhaeftede dokument.

Saledes har Nordfyns Kommune fglgende a&ndringer i styrelsesvedtaegterne til 1. behandling i naeste uge;

- Istyrelsesvedtaegten for Nordfyns Kommune indseettes et nyt kapitel VIl med overskriften
"Borgerradgiver", og der indsaettes en ny bestemmelse i § 21 med falgende ordlyd:

- "Der etableres en borgerrddgiverfunktion efter styrelseslovens § 65 e.

- Stk. 2. Borgerrddgiverfunktionen henhgrer direkte under Kommunalbestyrelsen og er uafhaengig af
kommunens udvalg og forvaltning.

- Stk. 3. Borgerradgiveren skal yde radgivning og vejledning til kommunens borgere inden for de
rammer, der er fastsat af Kommunalbestyrelsen, herunder bidrage til at sikre borgernes
retssikkerhed i forbindelse med kommunens sagsbehandling og faktiske forvaltningsvirksomhed.
Derudover skal borgerrddgiveren vejlede fagomrddet, hvis borgerens sag kalder pd det, hvis
fagomraddet pa eget initiativ beder om borgerrddgiverens hjaelp, eller hvis der opstdr behov for
forbedringer.

- Stk. 4. Kommunalbestyrelsen ansaetter og afskediger borgerrdadgiveren samt fastseetter de
naermere regler for borgerradgiverens virksomhed. "
Der synes umiddelbart i arbejdsgrundlaget at ske begraensninger af borgerradgiverens virke, hvilket er

highlightet i dokumentet.

Desuden synes at mangle selve tilsynsdelen.
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> Safremt denne fremgangsmade er foreneligt med bekendtggrelsen ift. at modtage puljebevilling til
borgerradgiverfunktionen, hvordan sikres sa, at et arbejdsgrundlag altid er politisk vedtaget af
kommunalbestyrelsen, og juridisk geeldende. Herunder gzlder da samme regler som for
styrelsesvedtaegterne, at arbejdsgrundlaget alene kan a&ndres jf. kommunestyrelseslovens §2, stk. 2

o De narmere regler om kommunens styrelse fastszettes i en styrelsesvedtaegt, der vedtages
af kommunalbestyrelsen. Forslag til styrelsesvedtaegt samt til aendringer i vedtaegten skal
undergives 2 behandlinger i kommunalbestyrelsen med mindst 6 dages mellemrum.

| forbindelse med oprettelse af borgerradgiverfunktion, foreslas ligeledes at sendre i delegationsplanen i
Nordfyns Kommune, saledes at chef/institutionsleder skal have beslutningskompetence overfor
borgerradgiver.

Under Niveau 2 (delegering fra udvalg til administration) - Personale og organisation - Generel del, underafsnit
Aftaleret/lgnforhandling tilfgjes efter punktet Team- og afdelingsledere (s. 21 i delegationsplanerne):

Sagsomrdde KMB @K Fagudvalg Borg- Direktion Chef/Insti- Rdd, naevn Admini- Bemaerk-
(Alle) mester tutionsleder og MED stration ninger

Borgerradgiver B

Kan Indenrigs- og Boligudvalget ligeledes udtale sig om, hvorvidt dette er foreneligt med at borgerradgiveren
skal veere uafhaengig af forvaltningen?

Det kan afslutningsvis bemarkes, at borgerradgiveren er startet i jobbet pr. 15. marts 2022.
Styrelsesvedtaegterne forventes godkendt d. 28. april 2022.

Jeg haber at Indenrigs- og Boligudvalget/Social- og Z£ldreudvalget vil anmode ansvarlig minister om at
kommentere denne skrivelse.

Med venlig hilsen

Lena Michelsen
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