
Beskæftigelsesudvalget

Til: Beskæftigelsesministeren

Dato: 14. januar 2022

Udvalget udbeder sig ministerens besvarelse af følgende spørgsmål:

BEU alm. del

Spørgsmål 135
Vil ministeren redegøre for, hvorfor håndteringen af COVID- 19 på arbejdsmiljøområdet 
ikke er håndteret som særlovgivning på samme måde som andre retlige COVID-19 tiltag 
som f.eks. boligtilsyn, testlovgivning o.l.?

Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Niels Flemming Hansen (KF).
Spørgsmålet ønskes besvaret senest den 8. februar 2022.
Svar bedes sendt elektronisk til spørgeren på Niels.Hansen@ft.dk og til lov@ft.dk.

På udvalgets vegne
Bjarne Laustsen
formand
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