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Orientering om hgring af lovforslag om udmgntningen af Tre-

partsaftale om mangel pa arbejdskraft . 2021-11063

14. december 2021

Kare ordforere

Jeg orienterer hermed om, at Beskaftigelsesministeriet i dag sender et lovforslag i

hering, der udmenter folgende tre initiativer i Trepartsaftale om mangel pd ar-

bejdskraft, som blev indgdet den 6. oktober 2021 mellem regeringen, arbejdsmar-

kedets parter og KL:

e Ny sanktion for jobparate ledige, der ikke sgger arbejde i en méned

o Forspg med jobrettet indsats for unge

o Et forbud mod at arbejdsgivere ma screene jobansegere pa baggrund af deres al-
der i forbindelse med indlevering, indsendelse, oploading eller indtastning af
jobansggning

De forste to lovendringer forventes at traede i kraft 1. april 2022, mens den sidste
loveendring forventes at traede 1 kraft 1. juli 2022. Lovforslaget forventes fremsat i
februar 2022.

Lovforslaget er i ekstern hering fra i dag den 14. december 2021 til den 5. januar

2022.

Venlig hilsen

Peter Hummelgaard
Beskaftigelsesminister
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