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Kære udvalgsmedlemmer  

Jeg skal herved orientere jer om, at Beskæftigelsesministeriet vil udmønte satspul-

jereserver for 2021 til Arbejdsmarkedets Feriefond. 

I forbindelse med udmøntningen af satspuljen for 2019 afsatte man 15,0 mio. kr. i 

2021 og 30,0 mio. kr. i 2022 (pl-19) til Feriefonden på en reserve under § 17.19.79.  

Midlerne blev afsat for at sikre fondens økonomi og dermed fremtidige arbejde 

med at administrere og uddele ferieophold for vanskeligt stillede familier med 

børn. 

Jeg vurderer, at udmøntningen er nødvendig, da der - grundet overgangen til samti-

dighedsferie - ikke er indgået feriemidler for 2021, da der er tale om et overgangsår 

til det nye feriesystem. Overgangen til det nye system gør, at optjeningen og afhol-

delsen af ferie sker løbende og flere forventes derfor at holde deres optjente ferie 

og derfor få udbetalt deres feriepenge.  

Fonden har, jf. årsrapporten 2020, årlige udgifter på 60-65 mio. kr. inklusiv et ud-

delingsniveau på 40 mio. kr. og indtægterne skønnes fremover at være 15 mio. kr. 

årligt. Hertil kommer, at de på grund af overgangsåret til den nye ferielov ikke får 

nye midler i form af uhævede feriepenge i 2021.  

Arbejdsmarkedets Feriefond vurderer i årsregnskabet 2020, at de har økonomi til at 

fortsætte deres arbejde de næste 5 år med uddelinger på det hidtidige niveau på 40 

mio. kr., men herefter vil deres økonomi være presset, hvis mængden af uhævede 

feriepenge falder som forudsagt af Ferielovsudvalget. Jeg har derfor vurderet, at 

det er hensigtsmæssigt at udmønte satspuljemidlerne som planlagt, for at sikre fon-

dens fremtidige økonomi.  

Venlig hilsen 

Mattias Tesfaye 

Fungerende beskæftigelsesminister 
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