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3. november 2021 Bekendtgørelsesændringer som følge af lovforslaget, der ud-

mønter Første delaftale om nytænkning af beskæftigelsesind-

satsen  

 

 

Kære medlemmer af Beskæftigelsesudvalget 

I forlængelse af lovforslaget, som udmønter Første delaftale om nytænkning af be-

skæftigelsesindsatsen fra juni 2021, er der udarbejdet udkast til to bekendtgørelses-

ændringer. Ændringerne er konsekvensrettelser som følge af, at ledige efter aftalen 

og lovforslaget får mulighed for at vælge, om samtaler med jobcenter eller a-kasse 

skal afholdes ved personligt fremmøde, over video eller telefonisk efter seks måne-

ders ledighed. 

 

I bekendtgørelse om en aktiv beskæftigelsesindsats er der – ud over konsekvensret-

telserne – medtaget to præciseringer, som ikke er en følge af lovforslaget og afta-

len: 

1) I § 40, er det præciseret, at bestemmelsen om personer, der er undtaget fra kon-

taktforløbet, også gælder personer på sorgorlov. 

2) I §§ 126-127 er det præciseret, at bestemmelserne omhandler befordringsgodt-

gørelse efter § 175 i loven. 

 

Ændringerne i bekendtgørelsen vil blive indskrevet i en ny hovedbekendtgørelse 

om en aktiv beskæftigelsesindsats, som træder i kraft den 1. januar 2022. 

 

Bekendtgørelsesændringerne vedlægges til jeres orientering. De er samtidig sendt i 

høring i Beskæftigelsesrådet (BER) med en høringsfrist på 3 uger. Høringen sker 

parallelt med behandlingen af det nævnte lovforslag, som fremsættes den 10. no-

vember, af hensyn til ikrafttrædelse af initiativet om samtaler over video eller tele-

fon den 1. januar 2022. 

Venlig hilsen 

Mattias Tesfaye 

 

Fungerende beskæftigelsesminister 
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