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Finansudvalget har i brev af 8. september 2022 stillet folgende spergsmaél nr. 90 (L
207), som hermed besvares. Spergsmaélet er stillet efter enske fra Hans Andersen

(V).

Spergsmal nr. 90:

”Vil ministeren opgere, hvor mange personer der vil gere brug af muligheden for at

udtraede af efterlonsordningen som folge af en ny ret til tidlig pension? ”

Svar:

Med Aftale om en ny ret til tidlig pension sikrede vi, at dem, der har slidt gennem
mange ar pa arbejdsmarkedet, har mulighed for en vardig tilbagetraekning. Jeg
gleder mig over, at 59.000 personer har ansggt i perioden fra den 1. august 2021
og frem til den 31. august 2022. Af dem, som frem til den 31. august 2022 har faet
behandlet deres ansegning, har 43.800 personer féet ret til tidlig pension. Selvom
alle ikke vil gere brug af denne ret, si giver alene dét, at de har muligheden for at
treekke sig tilbage, inden de er slidt ned, en enorm tryghed

Jeg svarede i oktober sidste &r pd BEU spergsmal alm. del nr. 638, at det med afta-
len om en ny ret til tidlig pension blev skennet, at 21.350 personer ville udtreede af
efterlensordningen i 2022 faldende til 2.900 personer i 2025 som folge af mulighe-
den for drgang 2. halvar 1955-1961 i sterre eller mindre udstreekning overgér til
tidlig pension i den betragtede periode. Det indebeerer sdledes en skennet effekt. I
2021 var der ikke data for personer med udbetalt tidlig pension, da det var fra 1. ja-
nuar 2022, at de forste personer kunne overga til ydelsen i ordningen.

Det har vaeret muligt at overga til tidlig pension i knap ti maneder, og vi begynder
derfor ogsa at fa data for anvendelsen af denne. Jeg kan i den forbindelse oplyse, at
1 &rets forste 7 méneder har samlet set 7.890 personer faet udbetalt tidlig pension.
Ud af dem er 4.061 efterlonsberettigede, hvilket svarer til 51 pct. Efterlensberetti-
gede er her opgjort som personer, der har modtaget et efterlensbevis. Efterlonsbe-
viset udstedes af a-kasserne til personer, der har naet efterlensalderen og er beretti-
gede til efterlon.

Det er ikke muligt at opgere, om personerne valgte at treede ud af efterlensordnin-
gen pd grund af retten til tidlig pension eller om de har truffet valget af andre arsa-
ger. Derudover er det heller ikke muligt at konkludere, om personerne ville have
gjort brug af efterlen i fraver af tidlig pension.
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Tabel 1
Efterlonsberettigede blandt personer, der har faet udbetalt tidlig pension januar-juli 2022

Personer med udbetalt tidlig pension januar-juli 2022 7.890
Efterlensberettigede 4.061
Andel efterlgnsberettigede 51 pct.

Anm.: Efterlgnsberettigede er opgjort som personer, der enten har et efterlgnsbevis i januar-juli 2022, som har modta-
get efterlgn i lgbet af 2022 eller overgik fra efterlgn ultimo december 2021 med opstart pa tidlig pension i ja-
nuar 2022

Kilde: ATP og Beskeeftigelsesministeriets egne beregninger.

Det folger af Aftale om en ny ret til tidlig pension, at personer, der er overgéet til
efterlon inden den 1. januar 2022, har ret til en kompensation, hvis personen over-
gar til tidlig pension fra efterlon. Der kan modtages en kompensation for efterlons-
bidrag med et fast belgb for hver hele méned, som den pagaldende har tilbage til
folkepensionsalderen efter overgangen til tidlig pension.

Desuden enskede aftalepartierne, at alle medlemmer af efterlensordningen fik mu-
lighed for at justere deres tilbagetrakningsplaner i lyset af ret til tidlig pension.
Medlemmer af efterlensordningen, som ikke havde néet efterlensalderen pr. 1. ja-
nuar 2022, kunne séledes i forste halvar 2022 {4 en kontant og skattefri udbetaling
af tidligere indbetalte efterlonsbidrag, og samtidig treede ud af efterlensordningen.
Det er ikke muligt at opgere antallet af personer der i den forbindelse har valgt at
udtraede af efterlonsordningen, da datagrundlaget ikke er konsolideret. Jeg forven-
ter at kunne gore status pd udbetalingerne af efterlonsbidrag inden udgangen af ok-
tober.

Venlig hilsen

Peter Hummelgaard
Beskeftigelsesminister



