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Orientering om hgring over udkast til 2ndring af bekendtgg-

relse om kompetencepdbud J-nr. 20225000610

14. september 2022

Kere Beskeeftigelsesudvalg

Jeg vil orientere jer om, at Arbejdstilsynet sender @&ndring af bekendtgerelse om
kompetencepéabud i hering.

Zndringen sker for at implementere initiativet om Indforsel af kompetencepdbud
pd asbestomrddet fra aftale om initiativer pa asbestomradet. Med @ndringen far
Arbejdstilsynet mulighed for at give et kompetencepébud til virksomheder, som fér
et pabud om, at deres arbejdsplan for nedrivning, hvor der forekommer asbesthol-
dige materialer, mangler eller har vasentlige mangler.

Kompetencepabuddet betyder, at virksomheden enten skal opbygge og anvende
egne kompetencer, anvende en intern autoriseret arbejdsmiljerddgiver eller en eks-
tern autoriseret arbejdsmiljeradgiver til bl.a. at forebygge, at tilsvarende arbejds-
miljeproblemer opstar i virksomheden i fremtiden.

Der er tale om en toarig forsegsordning, hvorefter initiativet evalueres. Herefter
skal aftalepartierne drefte, hvorvidt ordningen skal fortsattes.

Bekendtgerelsen forventes at traede i kraft den 1. januar 2023.

Bekendtgerelsesudkastet er vedlagt.

Venlig hilsen

Peter Hummelgaard



