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Mangel på kvalificerede ansøgninger til Arbejdsmiljøforsk-

ningsfonden om helbredsmæssige konsekvenser af lange ar-

bejdstider 

 

 

Kære medlemmer af Beskæftigelsesudvalget 

På baggrund af en sag om fravigelse af reglerne om fridøgn for to hollandske fir-

maer, der arbejdede på Femern Bælt-byggeriet, opfordrede jeg i oktober 2020 Det 

Strategiske Arbejdsmiljøforskningsudvalg under Arbejdsmiljøforskningsfonden til 

at udbyde et konkret tema om ”helbredsmæssige konsekvenser af arbejdstidens til-

rettelæggelse” i forbindelse med fondens næste ordinære opslag.  

Fonden har efterfølgende opslået temaet tre gange. Der er modtaget i alt fem an-

søgninger, som alle har fået afslag af fonden på grund af utilstrækkelig videnskabe-

lig kvalitet.  

På den baggrund har Det Strategiske Arbejdsmiljøforskningsudvalg under Arbejds-

miljøforskningsfonden besluttet, at ”helbredsmæssige konsekvenser af arbejdsti-

dens tilrettelæggelse” udgår af fondens opslag som et særligt tema. Udvalget gør 

samtidig opmærksom på, at der fortsat kan indsendes ansøgninger om dette emne 

under fondens ordinære opslag.  

Jeg har taget Det Strategiske Arbejdsmiljøforskningsudvalgs beslutning til efterret-

ning.  

Venlig hilsen 

 

Peter Hummelgaard 
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