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Kære medlemmer af Beskæftigelsesudvalget 

Jeg vedlægger til jeres orientering et udkast til forslag til lov om ændring af lov om 

social pension, lov om højeste, mellemste, forhøjet almindelig og almindelig før-

tidspension m.v. og lov om arbejdsløshedsforsikring m.v. (Ret til at få bortset fra 

indtægt ved indtægtsregulering af folke-, senior- og førtidspension og fritagelse for 

fradrag i efterløn for arbejde i velfærdssektorer relateret til lov om midlertidig op-

holdstilladelse til personer, der er fordrevet fra Ukraine). 

Lovforslaget har til formål at styrke incitamentet til at arbejde for pensionister og 

deres ægtefælle/samlever samt efterlønsmodtagere, der tager nyt arbejde eller mer- 

og overarbejde på de arbejdspladser i velfærdssektoren, som bistår med modtagel-

sen af ukrainske flygtninge. 

Lovforslaget udmønter den politiske aftale Aftale om ingen modregning i social 

pension og efterløn på arbejdspladser, som varetager opgaver med fordrevne fra 

Ukraine indgået d. 9. maj mellem regeringen, V, SF, RV, EL, KF, DF, NB, ALT, 

KD og Bent Bøgsted på vegne af arbejdsfællesskabet af løsgængere (Liselott Blixt, 

Hans Kristian Skibby, Karina Adsbøl, Marie Krarup og Lise Bech). 

Lovforslaget sendes i høring i perioden fra den 12. til den 15. maj 2022. 

Baggrunden for den forkortede høringsperiode skal ses i lyset af regeringens og af-

talepartiernes ønske om at sikre, at loven kan vedtages før sommerferien, så pensi-

onisterne og efterlønsmodtagere har en sikkerhed for, at de ikke vil blive modreg-

net for indtægter omfattet af ordningen. 

Jeg forventer at fremsætte lovforslaget for Folketinget den 20. maj 2022.  

Høringslisten for den eksterne høring er vedlagt. 

Venlig hilsen 

Peter Hummelgaard 
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