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Pulje til styrket fokus på jobformidling i kommuner og a-kasser-

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (STAR) har modtaget 61 ansøgninger 

for i alt 76,4 mio. kr. Der er tildelt midler til 29 projekter for omkring 28,3 mio. kr.  

A-kasserne får tildelt godt 5,3 mio. kr. fordelt på to projekter med i alt ni delta-

gende a-kasser. Derudover har fem samarbejdsprojekter fået samlet ca. 7,3 mio. kr. 

I samarbejdsprojekterne indgår bl.a. rekrutteringsfællesskabet JRS, et samarbejde 

mellem Ishøj Kommune og to a-kasser samt en række øvrige tværkommunale pro-

jekter. De øvrige midler er fordelt på 22 projekter i jobcentre på tværs af landet.  

Projektperioden er fra april 2022 til udgangen af 2023.  

Liste over tilskudsmodtagere og tildelte beløb 

 Albertslund Kommune, 200.260 kr. 

 Assens Kommune, 352.500 kr. 

 Esbjerg Kommune, 554.550 kr. 

 Favrskov Kommune, 414.311 kr. 

 Fredensborg Kommune (og Hillerød Kommune), 794.000 kr. 

 Fredericia Kommune, 615.849 kr. 

 Frederiksberg Kommune, 847.038 kr. 

 Frederikshavn Kommune, 195.000 kr. 

 Glostrup Kommune, 450.000 kr. 

 HK Danmarks A-kasse (og 3F, BUPL, SL, Dansk Metal, FOA NNF og TL), 

4.557.393 kr.  

 Horsens Kommune, 1.745.500 kr. 

 Hvidovre Kommune, 752.273 kr. 

 Høje Taastrup Kommune, 871.000 kr.  

 Ikast-Brande Kommune, 1.649.300 kr. 

 Ishøj Kommune (og HK Danmarks A-kasse & 3F Høje Taastrups A-kasse), 

1.071.224,33 kr.  

 Kalundborg Kommune (og Odsherred og Holbæk Kommuner), 1.222.435 kr. 

 Lemvig Kommune (og Struer Kommune), 710.000 kr. 

 Lærernes a-kasse, 742.260 kr.  

 Nordfyns Kommune, 330.750 kr.  
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 Roskilde Kommune (og Sorø, Solrød, Vordingborg, Ringsted, Køge, Stevns, 

Guldborgsund, Lolland, Næstved, Greve, Lejre, Slagelse og Faxe Kommuner 

(JRS)), 3.558.166 kr.  

 Rødovre Kommune, 560.502,25 kr. 

 Silkeborg Kommune, 79.391 kr.  

 Skanderborg Kommune, 1.040.000 kr.  

 Skive Kommune, 999.000 kr. 

 Tønder Kommune, 1.053.250 kr.  

 Vejen Kommune, 421.000 kr.  

 Vejle Kommune, 1.459.500 kr.  

 Viborg Kommune, 660.000 kr.  

 Aabenraa Kommune, 394.100 kr.  

 

Pulje til jobrettede aktiviteter for kommende dimittender 

STAR har modtaget 18 ansøgninger på i alt 18,6 mio. kr. Der er delt midler ud til 

seks projekter for lige knap 7,7 mio. kr. Midlerne fordeles på to a-kasser og fire 

kommuner som projektansvarlige. Det var et krav til puljen, at der skulle søges i 

samarbejde med mindst en uddannelsesinstitution. En del af projekterne har imid-

lertid et bredt samarbejde med flere uddannelsesinstitutioner og på tværs af a-kas-

ser, kommuner og faglige organisationer.  

Projekterne rammer både velfærdsuddannelser og uddannelser med en relativt høj 

dimittendledighed, samtidig med at der bliver afprøvet forskellige og nye metoder 

til at hjælpe kommende dimittender hurtigere eller direkte i job. Projektperioden er 

fra april 2022 til udgangen af 2023.  

Liste over tilskudsmodtagere og tildelte beløb 

 Odense Kommune (og Syddansk Universitet, Aka, MA, CA, Lead the Talent), 

2.115.000 kr. 

 Lyngby-Taarbæk Kommune (og DTU), 552.370 kr. 

 Aalborg Kommune (og AAU), 1.811.610,20 kr. 

 FTF-a (14 uddannelsesinstitutioner og 3 faglige organisationer), 1.370.480 kr. 

 Københavns Kommune (og Konsulenthuset Ballisager, MA, DM, KU og RUC), 

1.231.310 kr.  

 DSA (og Danske Fysioterapeuter, Ergoterapeutforeningen, Københavns Profes-

sionshøjskole og VIA University College), 591.062 kr.  

 

 


