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Svar på Tilsynsrådets brev af 25. januar 2022 efter mødet i  

tilsynsrådet den 9. december 2021 

 

Kære Henrik Bach Mortensen 

Tak for Tilsynsrådets brev af 25. januar med opmærksomhedspunkter i forlængelse 
af jeres møde 9. december.  
 

Det glæder mig, at Tilsynsrådet er tilfreds med den nye opbygning af statusrappor-
ten, som bl.a. er sket med udgangspunkt i rådets anbefalinger. Jeg er sikker på, at 
den nye opbygning vil være med til at gøre ministeriets tilsynsaktiviteter lettere til-

gængeligt for en bredere målgruppe. 
 
Jeg er enig i Tilsynsrådets vurdering af fokusrevisionen om fleksjob og ledigheds-

ydelse. På den ene side er det positivt, at den kommunale forvaltning af ordningen i 
langt overvejende grad er i overensstemmelse med loven og intentionerne bag. På 
den anden side peger fokusrevisionen også på en række udfordringer i administrati-

onen, som vi helt sikkert skal se nærmere på i den kritiske gennemgang af refor-
men om førtidspension og fleksjob. 
 

Fokusrevisioner er et godt værktøj til at afdække, om reglerne og intentionerne bag 
lovgivningen udmøntes som forudsat. Det er allerede besluttet, at der skal igang-
sættes en fokusrevision, som har fokus på administrationen af 225 timers reglen. 

Den undersøgelse ventes igangsat her i 1. halvår 2022. 
 
Endelig har jeg noteret mig, at rådet også har fokus på enkeltstående sager som 

f.eks. den, STAR senest har haft en dialog med Tårnby Kommune om. Jeg er enig 
i, at det er vigtigt med fokus på kommunernes performanceudfordringer i forhold 
til borgernes retssikkerhed og at imødegå mulig fejladministration.  

 

Venlig hilsen 

 

Peter Hummelgaard 

Offentligt
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