
 

 

 

Beskæftigelsesminister  

Peter Hummelgaard  

Ved Stranden 8  

1061 København K 

 Styrelsen for Arbejdsmarked 

og Rekruttering 

Vermundsgade 38 

2100 København Ø 

T +45 72 21 74 00 

E star@star.dk 

www.star.dk 

CVR 55568510 

25. januar 2022 

J.nr. 22/01701 

 

Tilsynsrådets brev til ministeren efter mødet i rådet den 9. de-

cember 2021 

 

 

Kære Peter Hummelgaard 

Der har været afholdt møde i Tilsynsrådet den 9. december 2021. På mødet blev 

blandt andet resultaterne af tilsynsundersøgelsen af Tårnby Kommunes jobcenter, 

den halvårlige statusrapport for Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekrutterings 

(STAR) tilsynsindsats og - produkter samt fokusrevisionen af fleksjob og ledig-

hedsydelse drøftet. 

 

Rådet fik præsenteret hovedpunkterne i STARs afgørelse i sagen om Tårnby Kom-

munes jobcenter 6. december 2021, som kommunen også har publiceret på sin 

hjemmeside. 

 

Det er rådets opfattelse, at det er vigtigt, at STAR følger op over for kommuner 

med performanceudfordringer. Rådet ser med stor alvor på disse sager – og vil lø-

bende følge udviklingen samt eventuelle lignende sager i fremtiden. 

 

Tilsynsrådet blev præsenteret for den halvårlige staturrapport for STARs tilsyn og 

produkter. Rapporten fokuserer på første halvår af 2021 og har fået en ny opbyg-

ning efter rådets anbefalinger. 

 

Det er rådets opfattelse, at rapporten er blevet nemmere at gå til og lettere at læse. 

Det fungerer godt, at opsamlingen på periodens temadrøftelser og tilsynsprodukter 

bliver præsenteret først i rapporten, og at det er muligt at fordybe sig i uddybende 

talmateriale og begrebsforklaringer til sidst i rapporten. 

 

Rådet vil gerne kvittere for det nye design og vurderer, at rapporten vil være nem-

mere tilgængelig for en bredere målgruppe, så fx journalister kan anvende den i de-

res arbejde. 

 

STAR forelagde hovedkonklusionerne for fokusrevisionen af fleksjob og ledig-

hedsydelse for Tilsynsrådet. Fokusrevisionen viser, at kommunernes forvaltning af 

fleksjobordningen i langt overvejende grad er i overensstemmelse med loven og in-

tentionerne bag ordningen. I langt de fleste sager lever forløbene op til reglerne, 
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når det gælder forløbet før og efter rehabiliteringsteammødet. Derudover er der i 

betydelig grad dokumenteret klare jobmål i borgerens forløb, der følges op på bor-

gernes jobsøgning og øvrige jobrettede aktiviteter, ligesom borgerens perspektiv 

fremgår. Endelig kan det nævnes, at kommunerne i stort set alle sager konterer ud-

gifterne til fleksjob og ledighedsydelse korrekt. 

 

Fokusrevisionen peger imidlertid også på, at der er nogle udfordringer. Det gælder 

fx fokus på progression, rettidige revurderinger, fokus på arbejdsmarkedsrelevante 

kompetencer i CV, indsatser til borgere på ledighedsydelse, handicapkompense-

rende ordninger samt deltagelse af virksomhedskonsulenter på rehabiliteringsmø-

der. 

 

Resultaterne af fokusrevisionen kan indgå som led i overvejelserne vedr. kritisk 

gennemgang af førtidspension- og fleksjobreformen. 

 

Tilsynsrådet bakker op om ministerens brug af fokusrevisioner, der hurtigt kan af-

dække om lovgivningen udmøntes som forudsat. 

 

Tilsynsrådet er opmærksom på, at STAR får fulgt op på udfordringerne, som fo-

kusrevisionerne afdækker, og rådet vil følge opfølgningen tæt. 

 

 

 

 

Venlig hilsen 

 

 
 

Henrik Bach Mortensen  

Formand  

 


