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Fortsat forsinkelse af rapport om B46 vedr. barrierer for fuld
erstatning for vold mv. pa arbejdet

Kare udvalgsmedlemmer

I beretningen over beslutningsforslag nr. B46 af februar 2019 palagde et enigt
beskeftigelsesudvalg VLAK-regeringen at afdaeekke, hvordan ansatte kan fa lettere
adgang til erstatning for skader som folge af vold pa arbejdet. Opgaven blev
forankret i en arbejdsgruppe mellem Beskaftigelsesministeriet, Justitsministeriet
og Finansministeriet.

[ juni 2021 orienterede jeg jer om, at det var besluttet at udskyde feerdiggerelsen af
rapporten fra arbejdsgruppen. Udskydelsen skyldtes et stort arbejdspres i de
involverede ministerier med presserende corona-opgaver.

Arbejdsgruppen har genoptaget arbejdet, men jeg kan desvaerre oplyse, at arbejdet
med rapporten endnu ikke er feerdiggjort. Det skyldes, at der er tale om en
kompleks problemstilling, som det har taget leengere tid end ventet at afdekke
fyldestgerende.

Arbejdsgruppen har oplyst mig om, at arbejdet med rapporten skrider fremad, og at
der bliver arbejdet malrettet for at kunne pege pa de bedste lgsninger. Jeg har bedt
arbejdsgruppen om snarest muligt at faerdiggere rapporten, og jeg har en klar
forventning om, at rapporten kan offentliggeres i foraret 2022.

Jeg ser meget frem til, at rapporten bliver faerdiggjort, sé jeg kan drefte losningerne
pa denne vigtige dagsorden med jer.

Retsudvalget er ligeledes orienteret om forsinkelsen.

Venlig hilsen

Peter Hummelgaard
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