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Udlendinge- og Integrationsudvalget

Offentligt

Folketinget Udlaendinge- og
Christiansborg Integrationsministeriet

1240 Kgbenhavn K

Udlaendinge- og Integrationsudvalget har den 11. december 2017 stillet fglgende

spgrgsmal nr. 164 (alm. del) efter gnske fra Sofie Carsten Nielsen (RV) til udleen- 18. december 2017

dinge- og integrationsministeren, som hermed besvares.

International rekruttering
Slotsholmsgade 10

Spargsmal nr. 164: 1216 Kgbenhavn K
. . . . Tel. 6198 4000
Findes der fortilflde eller eksempler pa overtraedelser af udleendingelovens reg- Mail uim@uim.dk
ler, hvor indbetaling af en udenlandsk medarbejders Ign til en dansk bankkonto Web www.uim.dk
i ?
kunne have forhindret at denne overtraedelse af loven faldt sted? VRt 36977191
Svar: Sagsnr. 2017 -17890
Akt-id 336787

Jeg er ikke bekendt med overtraedelser af udleendingeloven, som kunne have vae-
ret forhindret, hvis Ignudbetaling var sket til en dansk bankkonto.

Som jeg tidligere har naevnt, anerkender jeg, at der findes snyd, og det mener jeg
selvfglgelig, at vi skal seette hardt ind imod. Jeg mener dog ikke, at dette er den
rette made at ggre det pa, da kravet om dansk bankkonto medfgrer en raekke
problemer for det store flertal af virksomheder, som jo heldigvis overholder reg-
lerne, nar de beskaeeftiger udenlandsk arbejdskraft.

Jeg henviser til min besvarelse af UUI alm. del spgrgsmal nr. 165, hvor jeg har
uddybet dette.

Inger Stgjberg

Anne Thorsen
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