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Andringsforslag
til
Forslag til lov om forebyggelse af smitte med covid-19 nar arbejdsgivere stiller
bolig til radighed for ansatte.
(L144)

Af indenrigs- og boligministeren (Kaare Dybvad)
Til§ 2

1) Nr. 5, affattes siledes:
»5) Der skal vaere adgang til hdndvask med sabe i kekken og ved toiletter, og i
faelles beboelses- og opholdsrum skal der vare adgang til handsprit.«
[Tydeliggorelse af krav om hdndvask med sabe og handsprit]

Til § 3
2) I stk. 2, nr. 5, &ndres »hyppig og effektiv« til: »hyppig, effektiv«.
[Konsekvensrettelse som sikrer overensstemmelse med § 2, nr. 6]

Til§ 9
3) Stk. 1, 2. pkt., affattes saledes:
»Kommunalbestyrelsen fastsatter en frist for, hvornér arbejdsgiveren skal

stille erstatningsboligen til radighed.«

[Tydeliggorelse af hjemmel for kommunalbestyrelsen til at fastsette frist for
fraflytning]

Til § 10
4) Som stk. 3 indsattes:
»Stk. 3. Arbejdsgivers udgifter til genhusning efter stk. 2 og § 9, kan ikke mod-

regnes i de ansattes lgn.«

[Forbud mod at modregne udgifter til genhusning i ansattes lon]



Til § 14
5) I § 14 &ndres »§ 5« til: »§ 5, stk. 1,«.
[Preecisering af i hvilket stykke, der indsette et nyt nr. 10]
Til § 15
6) I stk. 2 &ndres »§ 5, nr. 10« til: »§ 5, stk. 1, nr. 10«.

[Korrektion]

Bemaerkninger
Til nr. 1.
Det foreslés, at omformulere kraveti § 2, nr. 5.
Med forslaget vil kravet vaere, at der skal vaere adgang til hdAndvask med sabe i
kokken og ved toiletter, og i feelles beboelses- og opholdsrum skal der vaere ad-
gang til handsprit.

Til nr. 2.

Forslaget er en konsekvensrettelse for at sikre enslydende kravi § 2, nr. 6, og i
§ 3, stk. 2, nr. 5.

Til nr. 3.

Det foreslas at tydeliggere kommunalbestyrelsens hjemmel til at fastsette en
frist for, hvornar arbejdsgiveren skal stille erstatningsboligen til radighed.

Det vil vaere op til kommunalbestyrelsen at fastseette den konkrete frist for fra-
flytning i de enkelte tilfeelde.

Til nr. 4.

Det foreslas, at der indferes forbud mod, at arbejdsgiveren kan modregne gen-
husningsudgifter efter § 9 og § 10, stk. 2, i de ansattes lgn.

Hvis kravene til boligen, der er oplistet i § 2 ikke er overholdt, og kommunalbe-
styrelsens pabud om at afhjeelpe manglerne ikke umiddelbart kan efterkom-
mes, og kommunalbestyrelsen vurderer det nedvendigt, kan arbejdsgiver blive
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palagt at genhuse de ansatte. Hvis genhusningen ikke er gennemfort inden for
en af kommunalbestyrelsen fastsat frist, kan kommunalbestyrelsen genhuse be-
boerne pa arbejdsgivers regning.

Med forslaget vil arbejdsgiveren ikke kunne modregne udgifter til genhusning,
herunder evt. hgjere boligudgifter, i de ansatte lon. Forslaget skyldes, at det

ikke skal vare til skade for de ansatte, at arbejdsgiver ikke har opfyldt lovens
krav til boligen.

Til nr. 5.

Det foreslas i § 14 at praecisere, at det er i § 5, stk. 1, i lov om udstationering af
lenmodtagere m.v. jf. lovbekendtgerelse nr. 1144 af 14. september 2018, som
endret ved § 4 i lov nr. 870 af 14. juni 2020, § 8 i lov nr. 1641 af 19. november
2020 og lov nr. 1939 af 15. december 2020, at der indszattes et nyt nr. 10.

Til nr. 6

Det foreslés, at der i § 15, stk. 2 @&ndres ”§ 5, nr. 10” til ’§ 5, stk. 1, nr. 117, sile-
des at der henvises korrekt til bestemmelsen.

Med venlig hilsen

Kaare Dybvad Bek



