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FOLKETINGET

Beskaftigelsesudvalget

Til: Beskaeftigelsesministeren
Dato: 11. december 2020

Udvalget udbeder sig ministerens besvarelse af falgende spgrgsmal:

L 122

Forslag til lov om aendring af lov om adgang til iveerksaettelse af midlertidig arbejdsforde-
ling som led i handteringen af covid-19 og lov om arbejdsl@shedsforsikring m.v. (Forleen-
gelse af den midlertidige arbejdsfordelingsordning, forleengelse af suspension af forbrug
af dagpenge, undtagelse for automatisk genindplacering, undtagelse for manedskontrol
m.v.).

Af beskeeftigelsesministeren (Peter Hummelgaard)

Spergsmal 3

For funktionzeransatte gaelder, at ledigheden skal placeres i hele dage; at ordningen
udvides til at gaelde hjemsendelse i op til 29,5 timer om ugen; at begraensningen til en va-
righed pa 4 maneder afskaffes, og at det ellers ville kunne indebeere, at man kan saettes
pa fordeling med fx 1 eller 2 timer pa arbejde hver dag. | de overordnede bemeerkninger
til lovforslaget (side 4, tredje pind) fremgar det: »For ikke funktionaerer... kan ledighed
placeres i timer, dog saledes, at evt. regler i overenskomster om daglig mindstearbejdstid
respekteres«. Vil ministeren oplyse, om det skal forstas sadan, at hvis der i en overens-
komst er fastsat en mindstearbejdstid (ogsa selv om det kun er formuleret i forbindelse
med tilkald), sa er det ogsa geeldende for medarbejdere, der indgéar i en arbejdsfordeling?

Spergsmalet er stillet efter gnske fra Jette Gottlieb (EL).
Svar bedes sendt elektronisk til spargeren pa Jette.Gottlieb@ft.dk og til lov@ft.dk.

Pa udvalgets vegne
Bjarne Laustsen
formand
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