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Opfølgning på samråd om L 102 den 16. november 2020  
 

 

Kære medlemmer af Beskæftigelsesudvalget  

Som opfølgning på samråd den 16. november 2020 oversender jeg hermed et æn-

dringsforslag vedrørende L 102 Forslag til lov om arbejdsgiveres adgang til at på-

lægge lønmodtagere test for covid-19 m.v. 

Ændringsforslaget tager højde for Enhedslistens ønske om, at samarbejdsudvalgets 

rolle skal tydeliggøres. Ændringsforslaget indebærer således, at det udtrykkeligt 

skrives ind i loven, at arbejdsgiver i overensstemmelse med gældende regler og af-

taler skal høre samarbejdsudvalget. Enhedslisten har også stillet et spørgsmål om 

selvstændige, som jeg vedlægger svaret på.  

På samrådet i går blev der desuden efterspurgt en række notater. Som opfølgning 

herpå oversender jeg et notat, der beskriver gældende ret og grundlovsmæssighe-

den af L 102, et notat om ansættelsesretlige sanktioner og godtgørelse efter L 102, 

samt et notat om reglerne for indrejse til Danmark, som tidligere er oversendt til 

udvalget.  

Endvidere vedlægger jeg mit talepapir fra samrådet med bemærkning om, at det 

talte ord gælder.  

 

Venlig hilsen 
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