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Udlændinge- og Integrationsudvalget 

Folketinget 

Christiansborg 

1240 København K 

Udlændinge- og Integrationsudvalget har den 23. september 2021 stillet følgende 

spørgsmål nr. 731 (alm. del) efter ønske fra ikkemedlem af udvalget (MFU) Samira 

Nawa (RV) til udlændinge- og integrationsministeren, som hermed besvares. 

 

Spørgsmål nr. 731: 

 

Vil ministeren overveje at udvide den eksisterende undtagelse til bankkontokravet 

for "Positivlisten for højtuddannede, forskerordningen samt fast-track ordningen 

forskerspor" fra 180 dage til 360 dage, hvilket normalt vil undtage korttidsophold 

og indstationeringer i blandt andet globale virksomheder i Danmark? 

 

Svar: 

 

Løn til udlændinge, der er ansat efter en af vores erhvervsordninger, skal som ud-

gangspunkt udbetales til en dansk bankkonto. Det er et rimeligt krav, der også for-

bedrer myndighedernes mulighed for at føre kontrol. 

 

Som jeg tilkendegav under behandlingen af lovforslag L 92, skal vi ikke indrette kra-

vet om udbetaling af løn til en dansk bankkonto på en måde, der betyder, at den 

højtkvalificerede arbejdskraft, som danske virksomheder har et stort behov for, 

vælger Danmark fra, når der er tale om kortere ophold på op til 180 dage. 

 

Bankkontokravet skal ikke være en barriere for rekruttering af højtkvalificeret 

udenlandsk arbejdskraft, men skal man arbejde i Danmark i mere end 180 dage, er 

det efter regeringens opfattelse rimeligt at stille krav om, at lønnen udbetales til en 

dansk bankkonto. 

 

 

 

Mattias Tesfaye  
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Jonas From Soelberg 
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