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URU alm. del – svar på spørgsmål 375 fra Eva Flyvholm (EL) stillet 

den 25. juni 2021 til udenrigsministeren  
 
Spørgsmål 375: 
Vil ministeren oplyse, hvorledes regeringen har taget højde for og 
påtænker at adressere de underliggende barrierer, der er for kvinders 
deltagelse på arbejdsmarkedet i DAPPs Jobskabelses- og 
entreprenørprogram, så regeringen lever op til anbefalingerne fra 
midtvejsevalueringen af nuværende DAPP om et styrket fokus på 
kønslighed? 
 
Svar:  
De underliggende barrierer for kvinders deltagelse på arbejdsmarkedet vil 
være et helt centralt element i det nye DAPPs jobskabelses- og 
entreprenørprogram. SDG-målsætningen om ligestilling er 
rammesættende for hele programmet, samtidig med at ligestilling og ikke-
diskrimination er ét af programmets seks interventionsområder. 
Endvidere vil ligestilling være en tværgående prioritet i hele programmet 
bl.a. gennem ligestillingsanalyser, der kortlægger de kvalifikationer særligt 
kvinder har brug for på arbejdsmarkedet og som entreprenører.  Endelig 
vil der også på tværs af programmet være fokus på køn i arbejdet med at 
forbedre rammebetingelserne for både start-ups, entreprenører og 
etablerede virksomheder for herved at sikre lige adgang for unge kvinder 
og mænd.  
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