
 

 

 

Folketingets Sundheds- og Ældreudvalg har den 26. november 2020 stillet følgende 

spørgsmål nr. 394 (Alm. del) til sundhedsministeren, som hermed besvares.  Spørgs-

målet er stillet efter ønske fra Hans Andersen (V) og Martin Geertsen (V). 

 

Spørgsmål nr. 394:  

”Ministeren bedes redegøre for, om ministeren, Sundheds- og Ældreministeriet 

og/eller styrelserne som forberedelse til udformning af en covid-19-vaccine-strategi 

har identificeret antallet af sundhedsmedarbejdere i regionerne og kommuner med 

patientkontakt?” 

 

Svar: 

Su dhedsstyrelse  udgav de  . de e er 0 0 første versio  af ”Ret i gsli je o  
håndtering af vaccination mod COVID-19”. Af de e ret i gsli je fre går det, at 
Sundhedsstyrelsen har foretaget en sundhedsfaglig prioritering af, hvilke borgere og 

personalegrupper, der tilbydes de første vacciner, der leveres til Danmark.  

 

Grundlaget for prioriteringen er følgende faglige hovedmålsætninger:  

1. Minimering af død og alvorlig sygdom som følge af COVID-19.  

2. Minimering af smittespredning og epidemikontrol.  

3. Sikring af samfundskritiske nøglefunktioner. 

 

På den baggrund har Sundhedsstyrelsen defineret en prioriteret rækkefølge for vacci-

neudrulningen i 12 vaccinationsgrupper:  

1. Personer som bor i plejebolig mv.  

. Perso er ed alder ≥  år so  odtager åde perso lig pleje og praktisk hjælp  

. Perso er ed alder ≥ 8  år  
4. Personale i sundheds-, ældre- og udvalgte dele af socialsektoren med særlig risiko 

for smitte, eller som varetager en kritisk funktion  

5. Udvalgte personer med tilstande og sygdomme, som medfører særlig øget risiko 

for alvorligt forløb ved COVID-19  

6. Udvalgte pårørende til personer med særlig øget risiko for et alvorligt forløb eller 

pårørende som er en uundværlig omsorgs- eller plejeperson  

7. Personer med alder 80-84 år  

8. Personer med alder 75-79 år  

9. Personer med alder 65-74 år  

10. Personer med alder under 65 år som har tilstande og sygdomme, som medfører 

øget risiko for alvorligt forløb ved COVID-19  

11. Personale der varetager øvrige samfundskritiske funktioner  

12. Øvrige befolkning, f.eks. segmenteret efter alder I den konkrete udrulning af vac-

cinationsindsatsen kan det være nødvendigt at justere rækkefølge under hensynta-

gen til bl.a. vaccineleverancer, logistiske og organisatoriske forhold mv. 
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Side 2 

I den konkrete udrulning af vaccinationsindsatsen kan det være nødvendigt at justere 

rækkefølge under hensyntagen til bl.a. vaccineleverancer, logistiske og organisatori-

ske forhold mv. 

 

Det fremgår af retningslinjen, at personer i vaccinationsgruppe 4 typisk ikke selv er i 

øget risiko for alvorligt forløb ved COVID-19. Men gruppen kan have øget risiko for 

smitte, kan bære smitte videre til personer i øget risiko og kan varetage særligt kriti-

ske funktioner, hvor varetagelsen har konsekvenser for patienter og andre sårbare 

grupper.  

 

Hele gruppen af frontpersonale i sundhedsvæsenet, ældreplejen og særlige sociale 

indsatser udgør i alt cirka 321.500 fordelt på 133.500 ansatte i regionerne og 188.000 

ansatte i kommunerne.  

 

Da det ikke er muligt at vaccinere hele gruppen som led i udrulningen af den første 

vaccineleverance, finder Sundhedsstyrelsen, at man bør prioritere personale, der i 

højest grad er i risiko for smitte, og som varetager de mest kritiske funktioner. 

 

Det fremgår af Sundhedsstyrelsens vaccinationskalender, at vaccinationsgruppe 4 

vaccineres løbende over foråret og forventeligt afsluttes i løbet af april 2021. 

 

I en meddelelse fra Sundhedsstyrelsen af 19. januar 2021 fremsendt til de fem regio-

ner og Danske Regioner, fremgår det, at vaccinationsgruppe 4, der omfatter perso-

nale i sundheds-, ældre- og udvalgte dele af sektoren, estimeres til at udgøre samlet 

353.500 personer.  

 

 

 

Med venlig hilsen 

 

 

 

 

 

Magnus Heunicke      /      Helene Skude Jensen 

 


