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Folketingets Social- og Ældreudvalg 

Folketingets Social- og Ældreudvalg har d. 5. februar stillet følgende spørgsmål 

nr. 301 (alm. del) til social- og ældreministeren, som hermed besvares endeligt. 

Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Charlotte Broman Mølbæk (SF). 

Spørgsmål nr. 301: 
”Vil ministeren oplyse, om nedenstående punkter i overenskomst og 
arbejdstidsaftale for social- og sundhedspersonale i kommunerne mellem KL 
og FOA/BPA-handicaphjælperoverenskomsten mellem Dansk Erhverv 
Arbejdsgiver og FOA er omfattet af bestemmelserne i bekendtgørelse om 
udmåling af tilskud til ansættelse af hjælpere og borgerstyret personlig 
assistance efter § 5 i lov om social service og dermed omfattet af tidligere 
udmåling af kommunernes merudgifter ved indførelse af nye regler på BPA-
området i henhold til DUT-principperne;  
 

- Lokalløn,  

- Fritvalgstillæg,  

- - 6. ferieuge (ferieaftalen) svarer til feriefridage på det private 
arbejdsmarked,  

- Særligt forhøjet ferietillæg,  

- Tjenestedragt,  

- Udgifter til efteruddannelse og kompetencefond (svarer bl.a. til 
Kompetenceudviklingsfonden),  

- Bidrag til AKUT-fonden (svarer til LO/DA-udviklingsfonden)?”  

Svar: 

Det er ikke et krav, at kommunalbestyrelsen skal udmåle omkostninger til 

lokalløn, fritvalgs-elementer som f.eks. optræder i nogle overenskomster, 

beklædningsgodtgørelse, forhøjelse af særlig feriegodtgørelse ud over 1 pct. 

eller 6. ferieuge (feriefridage), jf. vejledning om kontant tilskud til ansættelse af 

hjælpere og borgerstyret personlig assistance. 

Til brug for besvarelsen af spørgsmålet om tilskud til uddannelsesfonde har 

Social- og Ældreministeriet indhentet bidrag fra Ankestyrelsen, som kan oplyse 

følgende: 

”Kommunen skal dække omkostninger til nødvendige kurser for hjælpere. Det 
følger af udmålingsbekendtgørelsen. 
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Kommunen er ikke forpligtet til at yde tilskud til uddannelsesfonde, som det 
ikke er lovpligtigt at indbetale til, da kommunen alene skal yde tilskud i forhold 
til de konkrete nødvendige udgifter, som arbejdslederen har til uddannelse af 
hjælpere. Det skyldes, at kommunen kun er forpligtet til at følge den del af 
overenskomsten, som kan sikre rekruttering og fastholdelse af personale i den 
konkrete ordning.” 

 

  

 

Med venlig hilsen 

Astrid Krag 
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