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Spørgsmål 

Vil ministeren oplyse, hvilke af de anbefalinger, som Ledelseskommissionen kom med i 

2018, ministeren vil anvende og hvordan? Der henvises til Ledelseskommissionens rapport 

”Sæt borgerne først, Ledelse i den offentlige sektor med fokus på udvikling af driften”, 
2018. 

 

Svar 

I juni 2018 lancerede Ledelseskommissionen 28 anbefalinger, der var rettet mod politi-

kere, offentlige ledere og faglige organisationer. Den daværende regering fulgte op på an-

befalingerne med den tværoffentlige aftale om ledelse og kompetencer, der blev indgået 

med KL og Danske Regioner i februar 2019. Med denne aftale arbejder parterne i fælles-

skab for fortsat at udvikle og styrke ledelse og kompetencer i den offentlige sektor.  

 

Aftalen indeholder en række målrettede initiativer, hvor der bl.a. afholdes en årlig ledelse-

suge, udvikles et fællesoffentligt ledelsesevalueringsværktøj og etableres direktionsforløb 

på tværs af statslige, kommunale og regionale direktioner. Aftalen implementeres i perio-

den 2019-2022. 
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