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Besvarelse af spergsmaél nr. 591 (Alm. del) fra Folketingets Retsudvalg

Hermed sendes besvarelse af spergsmal nr. 591 (Alm. del), som Folketin-
gets Retsudvalg har stillet til justitsministeren den 29. januar 2021. Spergs-
malet er stillet efter onske fra Karina Adsbel (DF).
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Spergsmal nr. 591 (Alm. del) fra Folketingets Retsudvalg:

Vil ministeren i forlengelse af samradet den 21. januar 2021
om overbelaegning i de danske faengsler oplyse, om ministeren
har dreftet arbejdsmiljeet i fengslerne med beskaftigelsesmini-
steren, og vil ministeren 1 givet fald redegere for, hvad der er
kommet ud af droftelserne?”

Svar:

Jeg har ikke vaeret i dialog med beskaftigelsesminisiteren om arbejdsmiljeet
i fengslerne.

Jeg kan dog oplyse, at jeg er meget optaget af at sikre et godt arbejdsmilje
for vores faengselsbetjente. De udferer hver dag en vigtig opgave i vores

samfund, og vi skylder dem, at de har ordentlige arbejdsvilkér.

Derfor igangsatte jeg i1 efterret 2019 en ekstern kortlegning af psykiske
belastningsreaktioner hos bl.a. fengselsbetjente samt evaluering af den ek-
sisterende indsats i kriminalforsorgen. Det Nationale Forsknings- og Ana-
lysecenter for Velferd (VIVE), som har gennemfort kortlagningen og eva-
lueringen, offentliggjorde i efteraret 2020 en endelig rapport herom, som jeg
sendte til Folketingets Retsudvalg den 14. september 2020. Derudover har
arbejdsmiljeet for feengselsbetjentene ogsa varet undersogt nermere 1 kri-
minalforsorgens interne afgangsanalyse fra 2019, som jeg sendte til Folke-
tingets Retsudvalg den 3. juli 2020.

P4 baggrund af de to analyser har kriminalforsorgen udvalgt en reekke om-
rader, hvor der vil blive fokuseret pé at gere arbejdsforholdene bedre, her-
under det psykiske arbejdsmilje, ligesom Kriminalforsorgen 1 efterdret 2020
har igangsat en rekke initiativer, der skal vaere med til at forbedre PTSD-
indsatsen for fangselsbetjente.

Herudover har kriminalforsorgen som led i udmentningen af den igangva-
rende flerdrsaftale igangsat en rekke initiativer for at imedegd is@r afgan-
gen af faengselsbetjente. Disse initiativer sigter bl.a. pd forebyggelse og
handtering af sygefravaer samt fokus pa vold og trusler mod ansatte, hvor
der for eksempel er indfert systematisk opfelgning efter voldsepisoder og
styrket bemanding pa bandeafdelinger.
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Der pagér séledes i gjeblikket et starre arbejde i1 kriminalforsorgen, der skal
vaere med til at sikre et godt arbejdsmilje for vores faengselsbetjente. Det er
1 gvrigt min forventning, at arbejdsmiljeet for faengselsbetjente vil vere et
centralt emne 1 en ny flerdrsaftale.
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