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Spergsmal nr. 1433 (Alm. del) fra Folketingets Retsudvalg:

Vil ministeren redegere for udviklingen 1 antallet af feengsels-
betjente 1 Kriminalforsorgens institutioner over de seneste 10 ar,
samt et overblik over, hvor fengselsbetjentene gor tjeneste?”

Svar:

Justitsministeriet har til brug for besvarelsen af spergsmélet indhentet en
udtalelse fra Direktoratet for Kriminalforsorgen, der har oplyst folgende:

”Af nedenstaende tabel fremgar udviklingen 1 antallet af faeng-
selsbetjente 1 alle kriminalforsorgens institutioner for perioden
2012-2021 (jan-juli 2021). Det skal bemarkes, at antallet af
faengselsbetjente 1 opgerelsen for 2021 afviger fra antallet i den
opgorelse, som fremgér af besvarelsen af REU spm. nr. 1430.
Det skyldes, at sidstn@vnte opgerelse alene vedrerer fangsels-
betjente ansat i feengsler og arresthuse.

Det skal endvidere bemerkes, at kriminalforsorgen har oplevet
en mangel pd feengselsbetjente gennem de senere ar. Dette med-
forer nedvendigheden af en reekke ind- og udlén af faengselsbe-
tjente pd tveers af kriminalforsorgens institutioner. Det betyder,
at selvom fzengselsbetjentene er ansat i de pagaldende instituti-
oner, kan de have gjort tjeneste 1 andre institutioner henover pe-
rioden.

Derudover kan det oplyses, at faldet i1 antallet af fengselsbe-
tjente fra 2015 til 2016 bl.a. skyldes, at en del uniformerede che-
fer og ledere frem til 2015 blev registreret som faeengselsbetjente
1 kriminalforsorgens ledelsesinformationssystem. Fra 2016 ind-
gér denne gruppe dog som ledelse som folge af en ny ledelses-
og institutionsstruktur.

Oversigt over udviklingen i antallet af faengselsbetjente fra 2012-2021 fordelt pé institutioner, gns. pr. ir

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Koncern 2.646  2.618 2.568 2.510 2.372 2.320 2.210 2.113 2.038 1.995
Kriminalforsorgen Hovedstaden 691 674 669 678 693 671 630 590 550 535
Institution Horsered 92 85 82 80 93 84

Institution Nordsjalland 107 97 96 96
Institution Frederiksborg 66 64 63 63 63 62

Udlzndingeinstitution Ellebak og Sjaelsmark 54 54 58 72 48 45 52 43 39 39
Institution @resund 2 2 4 11 14 12 8
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Oversigt over udviklingen i antallet af faengselsbetjente fra 2012-2021 fordelt pa institutioner, gns. pr. ir
Institution Kebenhavns Fangsler 460 451 447 429 453 446 402 330 306 299

Institution @stsjaelland, Bornholm og Feereerne 12 12 11 11 11 10 34 37 39 39

Institution for transport og bevogtning 47 69 58 49
Omréadekontor i Kebenhavn* 5 5 5 11 12 12 14 13 12 12
Kriminalforsorgen Sjzelland 573 567 547 519 451 447 434 418 414 408
Institution Jyderup 75 74 70 66 68 68 74 80 80 73
Institution Herstedvester 164 162 150 139 148 150 143 134 124 123
Institution Storstrom 1 24 77 90 93 101
Institution Midt- og Vestsjelland 83 82 81 74 80 75 70 68 66 63
Institution Sydsjeelland og Lolland-Falster 64 63 64 62 64 65 48 28 33 31
Omrédekontor i Ringsted 20 20 19 19 18 18 16
Kriminalforsorgen Syddanmark 652 646 638 647 592 580 544 526 524 518
Institution Odense 71 72 67 61 55 50 44 44 45 53
Institution Sydestjylland 90 92 87 84 86 80 80 79 75 71
Institution Sender Omme 68 70 68 61 51 56 59 60 65 64
Institution Midtfyn 131 131 141 149 136 128 107 95 91 93
Institution Sydvestjylland 120 115 110 104 88 83 73 75 80 80
Omradekontor i Kolding* 2 32 34 34 34 32 28 27
Kriminalforsorgen Midt- og Nordjylland 680 675 662 646 608 591 582 559 535 520
Institution Vendsyssel 90 88 81 78 71 73 72 75 78 80
Institution Nordjylland 76 77 77 69 66 62 60 55 52 56
Institution Midt- og Vestjylland 64 60 61 62 65 66 66 65 59 53
Institution @stjylland 82 83 80 78 82 81 86 87 80 75
Institution Kattegat 63 63 59 58 60 58 45

Institution Nerre Snede 135 131 130 120 105 92 89 90 83 79
Institution Enner Mark 172 173 175 163 142 146 153 168 173 167
Udlzndingeinstitution Kershovedgard 6 1
Omrédekontor i Hobro* 18 17 14 11 12 11 11
Direktoratet™® 50 56 53 20 28 31 21 21 15 14

Anm.: Tallene vedr. personale er trukket fra kriminalforsorgens ledelsesinformationssy-
stem (LIS) den 24. august 202 1. Oplysningerne i LIS vedr. personale er baseret pa manuelle
indtastninger i personalesystemet og afspejler de registreringer, som var foretaget pd det
tidspunkt, hvor tallene blev trukket over i LIS. Der tages derfor forbehold for registrerings-
fejl og mangler, som eventuelt mdtte veere i personalesystemet, da data blev trukket over i
LIS.

Opgorelsen omfatter alle feengselsbetjente og feengselsbetjentelever opgjort i fuldtidsstil-
linger, som er ansat i kriminalforsorgen. Det vil sige, at der indgar fengselsbetjente, som

Side 3/4



gor tjeneste i kriminalforsorgens fengsler og arrester savel som i direktoratet, kriminal-
forsorgens omrddekontorer, pensioner, kriminalforsorgen i frihed (KIF), Transport og Be-
vogtning, udrejsecentre, ungekriminalforsorgen mv.

Data fra Gronland og Feeroerne er ikke inkluderet i opgorelsen.

*Indeholder ogsa ansatte, der f.eks. er ansat pd tjenestesteder, der pd det pageeldende tids-
punkt ikke var en del af den eksisterende omrdde- og institutionsstruktur.

Kriminalforsorgen har igennem de seneste ar oplevet en mangel
pa uniformeret personale. Udviklingen skyldes primart et ved-
varende og stigende antal indsatte samt udfordringer med at re-
kruttere og fastholde personale. Som felge heraf er der en ud-
bredt mangel péd faengselsbetjente. Kriminalforsorgen arbejder
derfor mélrettet pa at reducere afgangen af betjente og samtidig
pge rekrutteringen. Derudover har kriminalforsorgen henover
de seneste ar igangsat en reekke tiltag, der bidrager til at reducere
personaleunderskuddet og nedbringe overarbejdet i landets
feengsler og arresthuse. Initiativerne har fokus pa at frigere uni-
formeret personale internt i organisationen, der bl.a. sker gen-
nem effektiviseringer af postbesattelsen, oget indelukning af
indsatte, gget brug af 12-timers vagter, nye bemandingsmodel-
ler pd udvalgte matrikler, omdisponering af fengselsbetjente fra
administrative funktioner til uniformerede opgaver, nedbrin-
gelse af sygefraver mv.”
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