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Spergsmal nr. 1431 (Alm. del) fra Folketingets Retsudvalg:

Vil ministeren redegere for forventet nettoafgang at feengsels-
betjente frem til 2024?”

Svar:

Kriminalforsorgen star i egjeblikket i en udfordrende situation, som bl.a.
skyldes stor mangel pa feengselsbetjente. Derfor er det min forventning, at
bemandingssituationen bliver et centralt emne, nér vi snart skal forhandle

om en ny flerdrsaftale for kriminalforsorgen.

Justitsministeriet har til brug for besvarelsen af spergsmédlet indhentet en

udtalelse fra Direktoratet for Kriminalforsorgen, der har oplyst folgende:

”Kriminalforsorgen kan ikke opgere, hvad den forventede af-
gang og tilgang af feengselsbetjente er frem til 2024, da usikker-
heden i opgerelserne frem i tiden erfaringsmassigt er for stor.

Kriminalforsorgen kan oplyse, at man har stor fokus pa at fast-
holde bdde fangselsbetjente og fengselsbetjentelever og har
igangsat en lang rakke initiativer, der skal sikre fastholdelsen.

I tabellen nedenfor er opgjort nettoafgangen for 2019-2021 (ja-
nuar til juli).

Tabel 1

Nettoafgang af fangselsbetjente’

2019 2020 2021
Faengselsbetjente 35 25 12

Anm.: Data er hentet fra kriminalforsorgens personalesystem den 13. august 2021. Tallene er forelobige
og vil kunne @ndres i forbindelse med efterregistreringer. 1) Afgangen er opgjort eksklusiv
genanseattelser. Data for 2021 er opgjort til og med juli. Opgorelsen dekker kun fengselsbetjente,
der er ansat i Danmark. Frroske fengselsbetjentelever deltager i skoleophold pa
kriminalforsorgens uddannelsescentre i Danmark, men gennemforer deres praktikophold pi
Faroerne. I 2015 blev der optaget 3 feroske fangselsbetjentelever, mens der i 2021 er optaget 1
ferosk fengselsbetjent. Optag er defineret som det antal af elever, der har skrevet kontrakt med
omriderne og dermed er indskrevet i personalesystemet. Det er vigtigt at pipege, at der er forskel
pi ’optag’ og startet pi studie’, da der er eclever, som frafalder efter
kontraktskrivning/udarbejdelse af answttelsesbrev inden studiestart. Frafald inden studiestart
fremgir af statistikken som afgang. Det bor desuden bemaerkes, at opgorelsen af optag for 2021
alene dekker optagede fangselsbetjentelever, der er optaget med uddannelsesstart til og med juli.
Opgorelsen indeholder saledes ikke optagede fengselsbetjentelever, der forst starter pa uddan-
nelsen i august 2021 eller senere. Genansattelser er defineret som faengselsbetjente, der tidligere
har veaeret ansat i kriminalforsorgen, og som har gennemfort uddannelserne. I de tilfaelde hvor en
fengselsbetjentelev genoptager uddannelsen efter et frafald, vil personen igen indgé i opgorelsen
over optag pa skolen. Kilden til optag af faengselsbetjente er i februar 2021 ndret fra PlanBook

til Personalesystemet, hvilket har medfort mindre korrektioner af tallene for tilgang, ogsa
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bagudrettet. Der er dernast foretaget en rettelse i personalesystemet, sa PKAT 83 (mentorer) og
PKAT 91 (personundersogere) nu bliver indlast, hvilket de ikke har varet tidligere. Dette har
medfort @ndringer i afgangstallene bagudrettet.

Kilde: Kriminalforsorgen

Der er som navnt hejt fokus i organisationen pé at fastholde det
uniformerede personale. Der er fokus pé at styrke uddannelsen
og mindske frafald, god ledelse, styrket opfoelgning efter vold-
somme handelser og iverksattelse af relevante arbejdsmiljetil-
tag, der imeodegér uhensigtsmaessige belastninger og sikrer god
trivsel.

Udviklingen 1 forhold til afgang overvages ngje. Det aktuelle
arbejdsmarked med massiv efterspergsel pd arbejdskraft kan
muligvis pavirke frafaldet og udfordrer fastholdelsen. Kriminal-
forsorgen justerer dog lebende fastholdelsesinitiativerne med
henblik pa at reducere afgangen.”
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