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Medlem af Folketinget Anne Honoré Østergaard (V) har den 7. juli 2021 
stillet følgende spørgsmål nr. 228, som hermed besvares. 
 
Spørgsmål nr. 228: 
Hvilke udfordringer ser ministeren, der er, ved at man ikke har fået en 
ekstern part til at foretage undersøgelsen af kønskrænkende adfærd i 
forsvarets APV? 
 
Svar: 

Forsvarsministeriet har anmodet Forsvarsministeriets Personalestyrelse 
om bidrag til besvarelse. Forsvarsministeriets Personalestyrelse oplyser 
følgende, som jeg kan henholde mig til: 
 
”Medarbejderne skal tilgå Forsvarsministeriets undersøgelse af køns-
krænkende adfærd via Forsvarsministeriets arbejdsmiljødatabase. For-
uden undersøgelsen af kønskrænkende adfærd besvarer medarbejder-
ne ligeledes en række øvrige undersøgelser, heriblandt Forsvarsmini-
steriets APV og medarbejdertilfredshedsmålinger fra Forsvarsministeri-
ets arbejdsmiljødatabase. 
 
Det er Forsvarsministeriets personalestyrelses opfattelse, at undersø-
gelsen vedrørende kønskrænkende adfærd og dennes høje svarprocent 
understøttes af, at undersøgelsen sker i via en platform (arbejdsmiljø-
databasen), som medarbejderne i forvejen er fortrolige med.  
 
Forsvarsministeriets Personalestyrelse vil selvsagt reagere, hvis der 
viser sig at være udfordringer med undersøgelsesformatet.”. 
 
Med venlig hilsen 
 
 
Trine Bramsen 
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