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Spergsmal

Vil ministeren oversende en tabel med oplysninger fra arbejdsmarkedsregnskabet,
der inddeler befolkningen af 30-59 4rige i sociookonomisk status, ken og oprin-
delseskategorierne dansk samt vestlige, ikke-vestlige og Menapt-lande? For perso-
ner med udenlandsk oprindelse onskes opdelingen endvidere pd indvandrere og
efterkommere.

Svar

Der er til svaret taget udgangspunkt i Danmarks Statistiks arbejdsmarkedsregn-
skab og den inddeling efter sociookonomisk status, ken og herkomstgrupper, som
er anvendt i www.statistikbanken.dk. I arbejdsmarkedsregnskabet opgores befolk-
ningens arbejdsmarkedstilknytning i fuldtidspersoner.

Finansministeriet har adgang til det datagrundlaget, som er anvendt til opgerelsen
af befolkningens tilknytning til arbejdsmarkedet i statistikbanken, og har pa den
baggrund udvidet opgerelsen med en opgoerelse for personer med herkomst i et
MENAPT-]land.

Kategorien MENAPT er en forholdsvis ny opdeling som Udlendinge- og Integra-
tionsministeriet har indfert i deres statistiske opgerelser som supplement til de
traditionelle herkomstgrupper. MENAPT er et udsnit af de ikke-vestlige lande og
omfatter Syrien, Kuwait, Libyen, Saudi-Arabien, Libanon, Somalia, Irak, Qatar,
Sudan, Sydsudan, Bahrain, Djibouti, Jordan, Algeriet, Forenede Arabiske Emira-
ter, Tunesien, Egypten, Marokko, Iran, Yemen, Mauretanien, Oman, Afghanistan,
Pakistan og Tyrkiet.

Blandt 30-59-arige mandlige indvandrere fra ikke-vestlige lande er godt halvdelen i
ordinar beskaftigelse. Knap halvdelen af de 30-59-arige mandlige ikke-vestlige
indvandrere har herkomst i et MENAPT-land og blandt disse er det lige knap
halvdelen, der er i ordinaer beskaeftigelse, jf. zabel 1.
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Tabel 1
Arbejdsmarkedstilknytning for maend i alderen 30-59 ar fordelt efter herkomst, fuldtidspersoner i
2018

Vestlig Ikke-vestlig MENAPT
Dansk Indvan- ifter_— Indvan- Efter: Indvan- ﬁfter_—
drere moeTe drere moen:e drere moen:e

Sociogkonomisk status

- Ordineer beskeeftigelse 737.760 46.660 1.830 52.930 5580 23.040 4.040
- Stottet beskeeftigelse med Ian 8.880 200 20 1.080 50 600 30
- Midlertidigt fraveer fra beskeeftigelse 18.520 1.310 50 1.520 170 760 130
- Arbejdslgse 21.920 2.560 100 7.240 510 4.700 410
- Stottet beskeeftigelse uden Iagn 2.610 90 10 430 40 260 30
- Feriedagpenge 290 50 0 80 10 50 10
- Vejledning og opkvalificering 2.790 100 10 860 40 610 30
- Ledighedsydelse 3.150 90 0 380 30 200 20
- Barselsfravaer fra ledighed 190 20 0 40 10 30 0
- Sygefraveer fra ledighed 5.610 400 20 850 90 530 70
- Flekslgntilskud 11.300 210 20 930 50 440 40
- Kontanthjaelp(passiv)/integrationsydelse 16.250 580 70 5.530 440 3.870 330
- Revalidering 280 0 0 20 0 10 0
- Ressourceforlgb 3.490 120 20 1.200 80 770 70
- Jobafklaringsforlgb 2.610 150 10 700 50 420 40
- Fortidspension 48.740 750 120 11.310 400 6.810 310
- Personer under uddannelse 8.220 890 40 2.520 200 1.280 130
- @vrige uden for arbejdsstyrken 54.590 13.790 290 12.780 980 5.440 730
30-59-arige maend i alt 947.200 67.970 2.620 100.390 8.730 49.820 6.420

Anm.: Afrundet til neermeste 10 personer.
Kilde: Registeroplysninger fra Danmarks Statistik.

Blandt 30-59-arige kvindlige indvandrere fra ikke-vestlige lande er det kun 40 pct.,
der er i ordinar beskeaftigelse. Lidt under halvdelen (40 pct.) af de 30-59-drige
kvindlige ikke-vestlige indvandrere har oprindelse i et MENAPT-land, og blandt
disse er det 26 pct., der er 1 ordinzr beskaftigelse, jf. tabel 2.

Knap 15 pct. af de 30-59-arige kvindlige indvandrere fra MENAPT lande er
fortidspensionister. For 30-59-arige mandlige indvandrere fra MENAPT lande er
andelen pa fortidspension ligeledes knap 15 pct. (13,7 pct.). Til sammenligning er
det godt 6 pct. af de 30-59-drige kvinder med dansk oprindelse og godt 5 pct. af
de 30-59-drige mand med dansk oprindelse, der er pa fortidspension.
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Tabel 2
Arbejdsmarkedstilknytning for kvinder i alderen 30-59 ar fordelt efter herkomst, fuldtidspersoner i
2018

Vestlig Ikke-vestlig MENAPT
Dansk Indvan- Efter: Indvan- Efter: Indvan- ﬁfter_—
drere meTe drere moen:e drere moen:e

Sociogkonomisk status

- Ordineer beskeeftigelse 636.990 32.230 1480 43.290 4550 11.190 3.190
- Stottet beskeeftigelse med Ian 12.950 270 20 820 40 340 30
- Midlertidigt fraveer fra beskeeftigelse 36.910 2.270 100 2.740 540 810 400
- Arbejdslgse 24.050 2.630 100 6.860 580 3.820 470
- Stottet beskeeftigelse uden Iagn 3.650 120 10 610 30 360 20
- Feriedagpenge 600 70 0 100 20 40 10
- Vejledning og opkvalificering 3.770 130 10 1.540 60 1.100 50
- Ledighedsydelse 6.590 130 10 660 40 310 40
- Barselsfravaer fra ledighed 3.370 410 20 570 120 230 100
- Sygefraveer fra ledighed 7.280 390 20 880 110 420 80
- Flekslgntilskud 21.120 360 20 1.160 70 460 50
- Kontanthjaelp(passiv)/integrationsydelse 13.980 730 50 8.410 330 6.090 250
- Revalidering 400 10 0 30 0 10 0
- Ressourceforlgb 7.520 230 20 2.300 120 1.500 90
- Jobafklaringsforlgb 7.060 330 20 1.210 110 660 100
- Fortidspension 59.170  1.030 110  11.120 310 6.430 230
- Personer under uddannelse 14550 1.730 70 6.550 370 2.970 280
- @vrige uden for arbejdsstyrken 72.810 13.820 290 21.060 950 6.400 680
30-59-arige kvinder i alt 932.770 56.890 2.350 109.910 8.350 43.140 6.070

Anm.: Afrundet til neermeste 10 personer.
Kilde: Registeroplysninger fra Danmarks Statistik.

Med venlig hilsen

Nicolai Wammen
Finansminister
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