
 

 

 

 

 

 

 

Ministeren 

Frederiksholms Kanal 21 

1220 København K 

Tlf. nr.: 32 92 50 00 

E-mail: uvm@uvm.dk 

www.uvm.dk 

CVR nr.: 20453044 

25. juni 2021 

Sags nr.:21/12873 

 

Børne- og Undervisningsudvalget 

Christiansborg 

Svar på spørgsmål 363 (Alm. del): 

I brev af 15. juni 2021 har udvalget efter ønske fra Ellen Trane Nørby 

(V) stillet mig følgende spørgsmål: 

Spørgsmål 363:  

Vil ministeren i forlængelse af BUU alm. del – spørgsmål 361 og 362 re-

degøre for, om ministeren mener, at det er rimeligt, at virksomhederne 

skal pålægges øgede byrder via deres AUB-bidrag som følge af et fejl-

skøn i ministeriets beregninger på ca. 2 mia. kr. (dvs. et fejlskøn på ca. 66 

pct.), da ministeriet skulle beregne de økonomiske konsekvenser af tre-

partsaftalen om ekstraordinær hjælp til elever og lærlinge samt virksom-

heder (håndtering af ubalance i Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag) fra 

maj 2020? 

Svar: 

Jf. svar på spørgsmål 361 og 362 skal det fleksible AUB-bidrag sikre, at 

der er balance mellem udgifter og indtægter i AUB-ordningen. Derfor 

skal arbejdsgiverne nu finansiere de tilskud, som de fik i 2020. Der er så-

ledes ikke tale om, at virksomhedernes samlet set pålægges øgede byrder, 

men at ekstra tilskud i 2020 finansieres i 2022. Underskuddet i AUB i 

2020 skyldes overvejende løntilskudsordningen til de private arbejdsgi-

vere, mens finansieringen via et forhøjet bidrag i 2022 påvirker alle ar-

bejdsgivere.  

 

De konkrete udgifter afhænger af udviklingen i antal lærepladser, og jeg 

vil gerne minde om, hvordan læreplads-situationen så ud, da trepartsafta-

len blev indgået. I marts 2020 faldt antallet af indgåede lærepladsaftaler 

med 34 pct. i forhold til samme måned i 2019. I april 2020 faldt antallet 

af indgåede lærepladsaftaler med 49 pct. i forhold til samme måned i 

2019. I ugerne op til påske 2020 blev der endvidere ophævet flere alle-

rede indgåede uddannelsesaftaler end samme periode i 2019. Dette mar-

kante fald var udgangspunktet, da trepartsaftalen blev forhandlet og ind-

gået i maj 2020. Det var den udvikling, der skulle bremses. Samtidig var 
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der stor usikkerhed om, hvordan pandemien ville påvirke økonomien 

fremadrettet.  

 

Af ovennævnte årsager var konsekvenserne af trepartsaftalen for lære-

pladsudviklingen og dermed udgifterne til løntilskud usikker. Dette blev 

også åbent lagt frem og drøftet med aftaleparterne forud for indgåelsen 

af trepartsaftalen.  

 

Det viste sig imidlertid at gå meget bedre end frygtet. I 2. halvår af 2020 

blev der indgået 25 pct. flere aftaler end i 2019. En så betydelig fremgang 

var vanskelig at forudse på forhandlingstidspunktet, hvor de nyeste lære-

pladstal viste fald på hhv. 34 pct. i marts og 49 pct. i april 2020.  

 

Stigningen i arbejdsgiverbidraget skal således ses i lyset af, at aktiviteten 

og dermed antal lønnede praktikpladser har været markant højere end 

ventet. Dermed har en lang række virksomheder taget ekstra lærlinge 

som ikke kan betragtes som en byrde, men som tværtimod repræsenterer 

en arbejdskraftværdi for virksomhederne – og en investering i fremtiden.  

 

Jeg glæder mig på elevernes og samfundets vegne over, at det lykkedes os 

ikke blot at standse faldet – men også at få en solid fremgang i læreplad-

ser.  

 

 

Med venlig hilsen 

 

 

Pernille Rosenkrantz-Theil 
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