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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 21. september 2021 stillet følgende spørgsmål 

nr. 674 (alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Niels 

Flemming Hansen (K). 

Spørgsmål nr. 674: 

”Har ministeren dokumentation for, at rådighedsreglerne i de private lønforsikrin-

ger er mindre restriktive set i forhold til dagpengesystemets rådighedsforpligtel-

ser?” 

Svar: 

For at få ret til dagpenge skal man ud over at være medlem af en a-kasse opfylde 

en række betingelser. En af betingelserne er, at man skal være tilmeldt som ar-

bejdssøgende hos jobcentret og kan påbegynde job med dags varsel.  

Jeg kan oplyse, at det er en grundlæggende betingelse i dagpengesystemet, at man 

mod at få dagpenge, står til rådighed for det danske arbejdsmarked. Heri ligger, at 

man udover at være tilmeldt jobcenteret og have et fyldestgørende cv, skal være 

aktivt jobsøgende og deltage i møder og tilbud, som jobcenteret eller a-kassen har 

indkaldt til. Lønforsikringer, der er tegnet gennem private forsikringsselskaber re-

guleres derimod efter reglerne om forsikringsvirksomhed. Forsikringsbetingelserne 

er fastsat i de enkelte aftaler og kan være betinget af medlemskab af en a-kasse og 

ret til dagpenge.  

Det er også muligt at tegne en privat fritstående lønforsikring i et forsikringssel-

skab uden, at der samtidig stilles krav om medlemskab af en a-kasse. Det er op til 

de enkelte udbydere at beslutte, i hvilket omfang de vil udbyde lønforsikringer, 

herunder de nærmere vilkår herfor. F.eks., at der ikke stilles krav om, at borgeren 

skal melde sig ledig ved jobcenteret og dermed følge de almindelige rådighedsre-

ger. 

Offentligt
BEU Alm.del - endeligt svar på spørgsmål 674

Beskæftigelsesudvalget 2020-21



2 

 

Venlig hilsen 

Mattias Tesfaye 

Fungerende beskæftigelsesminister 

 


