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Spørgsmål 

Vil ministeren oplyse, hvor stor en andel af statens samlede omkostninger ved et skatte-

fradrag på hhv. 6.000 og 7.000 kr., der tilgår henholdsvis medlemmer af de traditionelle  

fagforeninger og de såkaldte gule fagforeninger? Dette bedes opgjort samlet og pr. med-

lem for hhv. en traditionel og gul fagforening. 

Der henvises til regeringens udspil »Danmark kan mere I« 

 

Svar 

Skatteministeriet har ikke kendskab til en officiel definition af ”gule” fagforeninger. Der 
er derfor i stedet taget udgangspunkt i følgende fire fagforeninger, som i andre sammen-

hænge er blevet omtalt som gule fagforeninger: Det Faglige Hus, Krifa, Frie Funktionærer og 

Ase Lønmodtager.1 

 

På baggrund af en udsøgning i Skattestyrelsens systemer udgjorde fradraget for medlem-

mer af de fire ovennævnte fagforeninger ca. 370 mio. kr. i indkomståret 2019. Det svarer 

til ca. 5 pct. af de samlede fradrag for faglige kontingenter på ca. 7,4 mia. kr.   

 

Fradraget for fagforeningskontingenter gives som et ligningsmæssigt fradrag med en gen-

nemsnitlig skatteværdi på 25,6 pct. (gennemsnitskommune inkl. kirkeskat). På den bag-

grund kan skatteværdien af det samlede fradrag for medlemmer af de gule fagforeninger 

opgøres til ca. 95 mio. kr. i 2019. 

 

Fagforeningskontingenter i de gule fagforeninger varierer mellem 69-150 kr. pr. måned, 

svarende til årlige kontingenter på 828-1.800 kr. pr. medlem (2021-satser). Skatteværdien 

heraf udgør dermed mellem ca. 210-450 kr. om året pr. fagforeningsmedlem (gennem-

snitskommune ekskl. kirkeskat). For de øvrige fagforeninger er der betydelig variation i 

kontingentet, som typisk er højere end i de gule fagforeninger. Der kan dog efter gæl-

dende regler højest opnås fradrag for kontingenter på 6.000 kr. pr. medlem svarende til 

en skatteværdi på ca. 1.500 kr. årligt pr. fagforeningsmedlem. 

 

Den foreslåede forhøjelse af fradragsgrænsen fra 6.000 til 7.000 kr. vil øge skatteværdien 

af fradraget med op til 250 kr. årligt. Det forventes umiddelbart ikke at berøre medlem-

mer af de gule fagforeninger, da deres kontingenter ligger væsentligt under den eksiste-

rende fradragsgrænse på 6.000 kr. årligt.  

 

Det bemærkes dog, at beløbsgrænsen for fradrag for fagforeningskontingenter er fastsat 

nominelt og ikke reguleres årligt. Hvis fagforeningerne hæver deres årlige kontingenter i 

takt med den generelle prisudvikling, vil flere fagforeningers kontingenter derfor med ti-

den komme til at ligge over beløbsgrænsen. 

                                                      
1 Ase blev tidligere kaldt JobTryghed. De fire fagforeninger er omtalt som gule fagforeninger af København Universitet, 

Sociologisk institut, Forskningscenter for Arbejdsmarkeds- og Organisationsstudier (FAOS) i 2019, jf. De gule fagforenin-

ger – Københavns Universitet (ku.dk) 

https://faos.ku.dk/arbejdsmarkedets-begreber/de-gule/
https://faos.ku.dk/arbejdsmarkedets-begreber/de-gule/
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