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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 13. september 2021 stillet følgende spørgsmål 

nr. 638 (alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Hans 

Andersen (V). 

Spørgsmål nr. 638: 
”Vil ministeren opgøre, hvor mange personer, der vil gøre brug af muligheden for 

at udtræde af efterlønsordningen som følge af en ny ret til tidlig pension, jf. finans-

lovsforslagets § 17.31.51.?” 

 

Svar: 

Som det fremgår af tabel 1, skønnes 21.350 personer at udtræde af efterlønsordnin-

gen i 2022 faldende til 2.900 personer i 2025 som følge af muligheden for årgang 

2. halvår 1955-1961 for i større eller mindre udstrækning at overgå til tidlig pen-

sion i den betragtede periode. 

 Tabel 1  

Udtræden efterlønsordningen som følge af tidlig pension. 2022-2025 

 2022 2023 2024 2025 

Antal personer, der udtræder af efterlønsordningen som følge af 

tidlig pension 
21.350 11.050 6.650 2.900 

 

 Anm.: Tabellen angiver den isolerede virkning af indførelsen af tidlig pension og ikke den samlede virkning af Aftale 

om en ny ret til tidlig pension. Tallene er afrundede.  

Kilde: Aftale om en ny ret til tidlig pension. 
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