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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 29. april 2021 stillet følgende spørgsmål nr. 

407 (alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Christi-

an Juhl (EL). 

 

Spørgsmål nr. 407: 
En ny undersøgelse foretaget af European Trade Union Confederation (ETUC) vi-

ser, at arbejdstilsyns-inspektionerne siden 2010 er beskåret med ca. 20 pct. fra 2,2 

mio. til 1,7 mio. inspektionsbesøg om året. Mere end hver 3. land lever ikke op til 

ILO-normen om at have 1 tilsynsinspektør pr. 10.000 arbejdere. På den baggrund 

bedes ministeren besvare følgende spørgsmål: 

A. Hvad mener ministeren om denne udvikling? 

B. Hvorfor har Danmark ikke leveret data til ETUCs undersøgelse? 

C. Hvor ville Danmark have ligget, hvis vores data var kommet med i undersøgel-

sen? 

Der henvises til pressemeddelelsen »Huge fall in labour inspections across EU rai-

ses Covid risk« fra ETUC den 28. april 2021. 

 

Svar: 

 
Svar på spørgsmål A: 
Jeg mener først og fremmest, at et sundt og sikkert arbejdsmiljø er afgørende for et 

velfungerende arbejdsmarked. Et godt arbejdsmiljø kræver en solid, forebyggende 

indsats. Det er arbejdsgivernes ansvar at sikre et godt arbejdsmiljø, men mange an-

dre aktører bidrager til indsatsen med tilsynsmyndighederne som vigtige nøgleak-

tører. Det er derfor bekymrende, at mere end hvert 3. land, efter det oplyste, ikke 

lever op til ILO-normen om at have én tilsynsførende pr. 10.000 arbejdere, som af-

dækket i ETUC’s undersøgelse. 
 

I Danmark har de tilsynsførende i Arbejdstilsynet en vigtig rolle i at understøtte et 

godt arbejdsmiljø på landets arbejdspladser. Jeg er derfor glad for, at vi har kunnet 

styrke Arbejdstilsynets indsats med den brede, politiske arbejdsmiljøaftale fra april 

2019, hvor Arbejdstilsynet fik tilført 460 mio. kr. i perioden 2020-2022. Arbejdstil-

synet er desuden tilført øvrige bevillinger på finanslovene for senest 2020 og 2021.   

 
Svar på spørgsmål B:   
Beskæftigelsesministeriet har over for mig oplyst, at de, efter deres viden, ikke har 

modtaget en henvendelse fra ETUC, om at levere data til undersøgelsen. Beskæfti-
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gelsesministeriet har endvidere oplyst, at man selvfølgelig bidrager til internationa-

le undersøgelser, når ministeriet modtager forespørgsler herom. 

 

Svar på spørgsmål C:  
For mig er det vigtigt, at Danmark lever op til ILO’s norm om at have én tilsynsfø-

rende pr. 10.000 beskæftigede. Derfor hæfter jeg mig ved, at Danmark i 2020 lig-

ger over normen og har gjort det i de fleste år siden 2012, hvilket nedenstående ta-

bel viser. Her fremgår det, at Danmark i seks ud af ni år i perioden 2012-2020 le-

vede op til ILO’s norm.  

 

 
Tabel 1  

     

    Antal tilsynsførende i Danmark i forhold til beskæftigelsen 2012-2020.  

 

 
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020  

Millioner 

beskæf-

tigede 

2,54 2,55 2,58 2,61 2,66 2,72 2,75 2,80 2,76 

 

Antal til-

synsfø-

rende 1) 

332 366 352 336 304 259 252 248 308 

 

Antal be-

skæfti-

gede 

7.658 6.971 7.319 7.776 8.746 10.502 10.913 11.290 8.987 

 

 

 Kilde: Opgørelse af antal beskæftigede i perioden 2012-2020 er baseret på Arbejdskraftundersøgelsen 4. kvt. Danmarks 

Statistik. Opgørelse af antal tilsynsførende i perioden 2012-2020 er baseret på AT's tidsregistreringssystem.  

Noter: 1) Antallet af tilsynsførende er ikke opgjort i 2010 - 2011. 

 

 

Jeg kan endvidere oplyse, at stigningen i antallet af tilsynsførende er fortsat ind i 

2021. 

 

Venlig hilsen 

 

 

Peter Hummelgaard 

 


