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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 7. juli 2021 stillet følgende spørgsmål nr. 565 

(alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Anne Ho-

noré Østergaard (V). 

Spørgsmål nr. 565 : 

”Vil ministeren i forlængelse af svaret på BEU alm del - spørgsmål 504 redegøre 

for, hvor mange af de 158 tilsynsreaktioner, der omhandler seksuel chikane eller 

andre krænkelser? Vil ministeren ligeledes oplyse, hvorvidt disse sager om seksuel 

chikane eller andre krænkelser førte til påbud, afgørelser uden handlepligt eller 

skriftlige vejledninger?” 

Svar: 

Til besvarelse af spørgsmålet, har jeg indhentet følgende bidrag fra Arbejdstilsynet: 

”Ud af de 158 tilsynsreaktioner til forsvaret er der afgivet tre reaktioner, der om-

handler arbejdsmiljøproblememnet ”krænkende handlinger, mobning, seksuel chi-

kane”. Disse tre reaktioner har ført til hhv. et påbud, et strakspåbud og en skriftlig 

vejledning. Som det også fremgik af besvarelsen af BEU alm. del spørgsmål 505, 

viser Arbejdstilsynets afgørelsesdata, at der i perioden 2016-2021 ikke er givet af-

gørelser til forsvaret om seksuel chikane.” 

Jeg kan henholde mig til Arbejdstilsynets oplysninger. 

Venlig hilsen 

 

Peter Hummelgaard 

Beskæftigelsesminister 
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