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Beskeftigelsesudvalget har i brev af 27. april 2021 stillet felgende spergsmél nr.
398 (alm. del), som hermed besvares. Spargsmalet er stillet efter enske fra Mads
Andersen (KF).

Spergsmal nr. 398:

Vil ministeren i tabelform oplyse, hvilke beskaftigelsesindsatser der har
henholdsvis positiv, negativ og ingen jobeffekt (dvs. at den ledige kommer i
arbejde), og hvad de offentlige skonomiske omkostninger er for disse indsatser?”

Svar:

Beskeftigelseseffekterne af de forskellige typer af aktivering kan variere pa tvers
af malgrupper og athanger af den evidens der er pd omradet. Der indregnes i dag
forskellige beskeaftigelseseffekter af forskellige typer af aktivering blandt personer,
der modtager dagpenge eller en ydelse i kontanthjelpssystemet.

Overordnet set peger forskningslitteraturen pa:
Privat lentilskud: Der er positive effekter af deltagelse i aktive tilbud med lentil-
skud i den private sektor.

Offentligt lontilskud: Den brede effektlitteratur om deltagelse i aktive tilbud i of-
fentligt lontilskud peger i retning af negativ effekt. Det bemarkes dog, at en ny ef-
fektevaluering af forskere fra Aarhus Universitet viser positive effekter af offentligt
lontilskud. Studiet fra Aarhus Universitet er det eneste studie, der er foretaget efter
beskaftigelsesreformen, hvor regler for ordningen blev harmoniseret i retning af
privat lentilskud.

Vejledning og opkvalificering: Der er generelt modsatrettede effekter i forsknings-
litteratur omkring vejledning og opkvalificeringsforleb. Forskningslitteraturen pe-
get generelt pd, at det har en positiv virkning pd beskaftigelsen at lofte personers
uddannelsesniveau, herunder ogsa for ledige. P4 den baggrund indregnes fx posi-
tive beskaeftigelseseffekter af uddannelsesindsatsen under puljen til uddannelses-
loft, hvor der sker et loft fra ufagleert til fagleert. For korte aktiveringsforlob med
vejledning og opkvalificering finder forskningslitteraturen dog ikke positive virk-
ninger pa beskaftigelsen.

Virksomhedspraktik: Der er generelt modsatrettede effekter i forskningslitteratur
omkring virksomhedspraktik.



Af tabel 1 fremgér udgifterne til hhv. vejledning og opkvalificering og lentilskud
for hhv. dagpengemodtagere og personer i kontanthjelpssystemet. Udgifterne til
lentilskud opgeres som merudgifter ift. alternative forsergelsesudgifter. Det vil
sige differencen i udgifter mellem lontilskud og forsergelsesudgiften séafremt per-
sonen havde varet pa passiv forsergelse.

Ved virksomhedspraktik beholder ledige sin hidtidige ydelse, og der er derfor ikke
en udgift til tilskud eller lignende til virksomheden. Udgifter til virksomhedskonsu-
lenter konteres under de samlede administrative udgifter til administration af job-
centre. Det er derfor ikke muligt at opgere udgifterne til virksomhedspraktik.

Tabel 2

Udgifter til aktivering i mio. kr. (2019, faste 2021 priser)

Kontanthjzelp
A-dagpenge my.3
Vejlednings- og opkvalificeringsforleb’ 618 2.207
Merudgifter til lontilskud? -96 -25

Anm: 1: Som folge af forenkling af registrering af driftsudgifter kan udgifterne til ordinaer uddannelse og evrig
vejledning og opkvalificering ikke leengere dekomponeres fra 2019. Udgifterne til vejledning og opkvalificering
daekker derfor bade over udgifter til evrig vejledning og opkvalificering og ordiner uddannelse. 2: Udgifter til lon-
tilskud vises ikke som bruttoudgifter, men som merudgifter ift. alternative forsergelsesudgifter. Det vil sige diffe-
rencen i udgifter mellem lontilskud og udgiften sédfremt borgerne havde vaeret pa passiv forsergelse. 3: Udgifterne
til kontanthjeelp mv. deekker over udgifter til personer i kontanthjelpssystemet (kontanthjaelp, uddannelseshjzlp og
selvforsergelses- og hjemrejseydelse uden for introduktionsprogram).

Kilde: Kommunale regnskabsoplysninger fra Danmarks Statistik og Beskeftigelsesministeriets egne beregninger.

Venlig hilsen

Peter Hummelgaard
Beskeaftigelsesminister



