
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ny sag 
Vejgodsaktion den 19. april 2021 

 

Beskæftigelsesudvalget 2020-21
BEU Alm.del - endeligt svar på spørgsmål 390

Offentligt



Arbejdstilsynet

Tilsynscenter Nord

Landskronagade 33

2100 København Ø

T 70 12 12 88

at@at.dk

www.at.dk

CVR 21481815

20. april 2021

Sag

20210033153/2

Ansvarlig:

Simon Ørnbøll

CVR 42045373

P 1026711076

Side 1/2

JI Service ApS

Tværgade 6

9700 Brønderslev

Besøgsrapport fra Arbejdstilsynets tilsyn
Arbejdstilsynet har den 19. april 2021 været på besøg hos JI Service ApS på 

arbejdsstedet Thulebakken 22, 9000 Aalborg.

Vi talte med arbejdsgiver/arbejdsgiverrepræsentant Josef Andarami, samt 

chauffør Muhammed Samaraat.

Arbejdstilsynet har på besøget ikke konstateret nogen overtrædelse af 

arbejdsmiljølovgivningen i de inspicerede områder.

Der er arbejdsmiljøforhold i virksomheden, som I kan justere. Derfor vil vi 

sende jer en vejledning om:

 brug af reflekstøj.

Heri vil der være anbefalinger til, hvordan I kan forbedre nogle konkrete 

arbejdsmiljøforhold, eller information om arbejdsmiljøregler.

I har ikke pligt til at foretage jer yderligere som opfølgning på vores besøg.

Information om besøget

 I har fået et eksemplar af "Arbejdstilsynets besøg i dag", der informerer om 

formålet med besøget og grundlaget for det.

 I er blevet informeret om, at eventuelle reaktioner fra Arbejdstilsynet vil 

blive sendt til virksomhedens juridiske enhed via e-Boks.

Hvis I har en arbejdsmiljøorganisation, skal I orientere medlemmerne om 

indholdet af dette brev. Vi opfordrer jer til at orientere alle ansatte, som er 

berørt.

Ring, hvis I har spørgsmål
I er velkomne til at ringe til Arbejdstilsynet på 70 12 12 88, hvis I har 

spørgsmål.



Side 2/2Venlig hilsen

Jeanette Ørnbøll

Tilsynsførende



Arbejdstilsynet

Tilsynscenter Nord

Landskronagade 33

2100 København Ø

T 70 12 12 88

at@at.dk

www.at.dk

CVR 21481815

28. april 2021

Sag

20210033153/3

Ansvarlig:

Jeanette Ørnbøll

CVR 42045373

P 1026711076

Side 1/1

JI Service ApS

Tværgade 6

9700 Brønderslev

Vejledning
Arbejdstilsynet var på tilsynsbesøg den 19. april 2021 hos JI Service Aps.

 

En vejledning er ikke en afgørelse, men alene information om 

arbejdsmiljøreglerne eller anbefalinger til, hvordan et bestemt 

arbejdsmiljøproblem kan forbedres.

 

Som vi oplyste på besøget, vil vi gerne vejlede jer om følgende 

arbejdsmiljøforhold:

 

Vejledning om brug af reflekstøj

 

Som vejledningsmateriale henvises der til AT-vejledning om reflekstøj, se 

følgende link:

 https://at.dk/regler/at-vejledninger/reflekstoej-2-10-2/

Vi opfordrer jer til at orientere alle ansatte, der er berørt af vejledningen, om 

den.

Følg jeres sag digitalt
Få overblik over denne sag og eventuelle andre sager med Arbejdstilsynet på 

vores selvbetjeningsløsning Arbejdsmiljø i din virksomhed.

Ring, hvis I har spørgsmål
I er velkomne til at ringe til Arbejdstilsynet på 70 12 12 88, hvis I har spørgsmål 

til vejledningen.

Venlig hilsen

Jeanette Ørnbøll

Tilsynsførende
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Ny sag 



Arbejdstilsynet

Tilsynscenter Syd

Landskronagade 33

2100 København Ø

T 70 12 12 88

at@at.dk

www.at.dk

CVR 21481815

19. april 2021

Sag

20210033106/2

Ansvarlig:

Søren Linnet Rosager

CVR 40219676

P 1024372401

Side 1/1

IBO service

Sognefogedløkken 14, th

5592 Ejby

Besøgsrapport fra Arbejdstilsynets tilsyn
Arbejdstilsynet har den 19. april 2021 været på besøg hos IBO service på 

arbejdsstedet Ole Rømers Vej 2, 6000 Kolding. Arbejdstilsynet besøgte 

Finlandsvej 113, 7100 Vejle.

Vi talte med Chauffør Ismail Almohamad.

Arbejdstilsynet har på besøget ikke konstateret nogen overtrædelse af 

arbejdsmiljølovgivningen i de inspicerede områder.

Information om besøget
Hvis I har en arbejdsmiljøorganisation, skal I orientere medlemmerne om 

indholdet af dette brev. Vi opfordrer jer til at orientere alle ansatte, som er 

berørt.

Ring, hvis I har spørgsmål
I er velkomne til at ringe til Arbejdstilsynet på 70 12 12 88, hvis I har 

spørgsmål.

Venlig hilsen

Erik Bjernemose

Tilsynsførende
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