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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 22. oktober 2020 stillet følgende spørgsmål 

nr. 38 (alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Hans 

Andersen (V). 

 

Spørgsmål nr. 38: 

”Vil ministeren redegøre for, hvilken månedlig ydelse, som hver af de 41.000 

personer, som i 2022 skønnes at opnå ret til tidlig pension, vil kunne få udbetalt? 

Besvarelsen bedes opgøres i antal personer fordelt på månedlig udbetalt ydelse 

på intervaller af 1.000 kr.” 

 

Svar: 

Jeg er både glad og stolt over, at det er lykkedes at lave en aftale om en ny ret til 

tidlig pension. Aftale om en ny ret til tidlig pension betyder, at mennesker med 

lange og ofte hårde arbejdsliv kan trække sig tilbage, inden de er slidt helt ned. 

 

Ydelsesniveauet for tidlig pension er på 13.550 kr. om måneden før skat (2020-ni-

veau) og er uafhængig af en evt. ægtefælles eller samlevers indkomst. 

 

Dertil kommer, at retten til den fulde ydelse på tidlig pension er betinget af bopæl i 

Danmark i mindst 9/10 af optjeningsperioden. Personer, som ikke opfylder dette, 

vil få en forholdsmæssig ydelse på baggrund af bopælsperioder i Danmark.  

 

Derudover nedsættes ydelsen for personer med betydelige pensionsformuer og ar-

bejdsindkomster, således at ydelsen nedsættes med 5 pct. af pensionsværdien over 

en bundgrænse svarende til 2 mio. kr., og med 64 pct. af arbejdsindkomst, der 

overstiger et årligt bundfradrag før skat på 24.000 kr. 

 

Af tabel 1 nedenfor fremgår den forventede månedlige ydelse ved tidlig pension før 

skat for berettigede i 2022, såfremt de vælger at overgå til tidlig pension. 

 

Det bemærkes, at opgørelsen alene viser den ydelse som persongruppen vil være 

berettiget til ved tidlig pension, og dermed ikke eventuelle supplerende indtægter 

fra beskæftigelse.  
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Det er forudsat, at der er personer, der vil vælge tidlig pension selv ved relativt lave 

ydelsesniveauer som følge af, at de vil supplere ydelsen med anden indkomst fra fx 

private pensionsudbetalinger eller arbejdsindkomst.  

 

 Tabel 1  

Den forventet månedlig ydelse før skat ved tidlig pension, 2022 

  Berettigede Benytter 

Månedlig ydelse ved tidlig pension,  

kr. i 2020-niveau 
  

Under 1.000 kr. 3.000 200 

1.000-2.000 kr. 600 300 

2.000-3.000 kr. 600 300 

3.000-4.000 kr. 700 400 

4.000-5.000 kr. 800 400 

5.000-6.000 kr. 800 500 

6.000-7.000 kr. 900 500 

7.000-8.000 kr. 1.100 600 

8.000-9.000 kr. 1.300 800 

9.000-10.000 kr. 1.400 900 

10.000-11.000 kr. 1.400 900 

11.000-12.000 kr. 1.600 900 

12.000-13.000 kr. 2.000 1.200 

Over 13.000 kr. 25.100 16.600 

Alle  41.300 24.500 
 

 Anm.: Antal i helårspersoner og afrundet til nærmeste 100 personer. 

Kilde: Beskæftigelsesministeriets beregninger på baggrund af Danmarks Statistiks registre og administrative oplys-

ninger om individuelle ATP-indbetalinger stillet til rådighed af ATP. 
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