Beskaeftigelsesudvalget 2020-21
BEU Alm.del - endeligt svar pa spergsmal 240
Offentligt

(g*m Beskoeftigelses-
== Mministeriet

Beskaeftigelsesministeriet

Folketingets Beskaftigelsesudvalg

IOV@ft.dk Holmens Kanal 20
1060 Kgbenhavn K

Peder Hvelplund

peder.hvelplund@ft.dk T +45 72 20 50 00

E bm@bm.dk

www.bm.dk
CVR 10172748

J.nr. 20215200058

10. februar 2021

Beskeftigelsesudvalget har i brev af 2. februar 2021 stillet felgende spergsmél nr.
240 (alm. del), som hermed besvares. Spargsmalet er stillet af ikke-medlem Peder
Hvelplund (MFU).

Spergsmal nr. 240:

Vil ministeren sikre, at de afdelinger, hvor Arbejdstilsynets regler om adgang til
filtrerende dndedratsveern med turboenhed eller luftforsynet &ndedreetsvaern kan
overholdes, der stilles pageldende andedratsvaern til radighed for al personale,
der har behov herfor?”

Svar:

Som det fremgar af min besvarelse af spergsmal nr. 238 (BEU alm. del), har Ar-
bejdstilsynet i forbindelse med lempelsen af den sékaldte 3-timersregel understre-
get, at lempelsen alene geelder for ansatte pa hospitalsafdelinger, hvor man behand-
ler patienter med COVID-19 eller misteenkt for COVID-19, og alene for ansatte,
som ikke oplever gener ved langere tids brug. Er der ansatte, som oplever gener,
skal deres arbejdsgiver stille filtrerende dndedraetsveern med turboenhed (blaeser)
eller luftforsynet 4ndedratsvern til radighed eller vaelge at organisere arbejdet an-
derledes. 3-timers reglen er fortsat gaeldende i alle andre brancher.
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