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Besvarelse af spergsmal 613 alm. del stillet af Erhvervsudvalget den
24. juni 2021 efter onske fra ikkemedlem af udvalget (MFU) Kristian
Pihl Lorentzen (V).

Spergsmal:
Vil ministeren oplyse, hvordan det gar med fastholdelse af medarbejdere

hos Navnenes Hus og den dertil knyttede afgerende opbygning af erfa-
ring blandt medarbejderne?

Svar:
Til besvarelse af sporgsmalet har jeg indhentet bidrag fra Naevnenes Hus,
som oplyser folgende:

”Navnenes Hus blev oprettet som ny styrelse 1 2017 1 Viborg, som en del
af udflytningen af statslige arbejdspladser fra Hovedstadsomradet. I den
forbindelse blev stort set alle medarbejdere udskiftet.

Neavnenes Hus har siden etableringen lykkes med at skabe en attraktiv
arbejdsplads, som tiltraekker kompetente og dygtige medarbejdere. Pr.
ultimo maj 2021 havde 111 ud af styrelsens 202 medarbejdere to &rs an-
ciennitet eller mere.

Personaleomsaetningen i Navnenes Hus fremgér af nedenstiende tabel”.

Ar Personaleomsztning

2020 16,3 pct.

2019 21,8 pet.

2018 23,7 pct.

2017 22,6 pct.
Med venlig hilsen
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