
Beskæftigelsesudvalget

Til: Beskæftigelsesministeren

Dato: 24. juni 2021

Udvalget udbeder sig ministerens besvarelse af følgende spørgsmål:

BEU alm. del

Spørgsmål 538
Vil ministeren redegøre for, hvad det vil koste årligt i perioden 2022-2025 at oprette et
kommunalt tilbud om sommerjob i op til tre uger i skolernes sommerferie for unge fra 8.,
9. og 10. klasse under 18 år sammenlagt for maj-september 2022, maj-september 2023,
maj-september 2024 og maj-september 2025? Ministeren bedes tage udgangspunkt i,
at der indføres en sommerjobordning, der administreres i kommunerne med en jobbank,
hvor kommunerne opretter stillinger, der udfører samfundsnødvendigt arbejde. Ministeren
bedes også indregne en model for, at unge selv kan byde ind på opgaver, der skal indar-
bejdes i den lokale jobbank. Opgaverne skal oprettes hovedsageligt i forbindelse med det
øvrige arbejde, der i forvejen udføres, og aflønningen af de unge skal derfor følge de
relevante unge-overenskomster bl.a. hos HK og 3F. Ministeren bedes også redegøre for,
hvad økonomien vil være for den rent administrative del, hvis administrationen anslås til
1/8 årsværk pr. kommune.

Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Jette Gottlieb (EL).
Svar bedes sendt elektronisk til spørgeren på Jette.Gottlieb@ft.dk og til lov@ft.dk.

På udvalgets vegne
Bjarne Laustsen
formand
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