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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 22. marts 2021 stillet følgende spørgsmål nr. 

316 (alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra ikke-

medlem af udvalget (MFU) Hans Christian Schmidt (V). 

Spørgsmål nr. 316: 

”Vil ministeren kommentere på følgende artikler bragt i Politikken den 20. marts 

2021: 

»Nemlig.com straffer chauffører med bøder for små forsinkelser«, »Vi anser ikke 

dette som et stort problem« og »Den mørke side af dine nemme dagligvarer«?” 

Svar: 

Jeg kan som minister ikke gå ind i konkrete sager og vil derfor forholde mig over-

ordnet til de problemstillinger, som artiklerne er inde på. 

Arbejdet for at sikre ordentlige arbejdsvilkår er mere relevant end nogensinde. Hi-

storier om mange – meget lange - arbejdsdage i træk med et voldsomt tidspres, alt 

for tunge løft og mange andre brud på regler og vilkår, er bekymrende og tegner et 

billede af, at der fortsat sker en grov udnyttelse af arbejdskraft på dele af arbejds-

markedet. Det hører ingen steder hjemme.  

Ordentlige arbejdsvilkår kommer ikke af sig selv, men er en fælles opgave for virk-

somheder, arbejdsmarkedets parter, forbrugere og myndigheder. Jeg synes, det er 

positivt, at fagbevægelsen har reageret på de pågældende historier med henblik på 

at bringe forholdene i orden – det er helt i overensstemmelse med rollefordelingen 

på det danske arbejdsmarked. 

I forhold til myndighedernes rolle og navnlig de arbejdsmiljøforhold som beskrives 

i artiklerne, ser jeg frem til drøftelsen på samråd i Beskæftigelsesudvalget den 21. 

april.  

Venlig hilsen 

Peter Hummelgaard 

Beskæftigelsesminister  
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