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1 Indledning 

Denne bilagsrapport er et tillæg til rapporten ”Handicap og beskæftigelse 2019 – Viden til at 

understøtte, at flere personer med handicap kommer i beskæftigelse”. Bilagsrapporten inde-

holder en ukommenteret tabelsamling, hvor en lang række af resultaterne i den nævnte rapport 

er præsenteret for personer med forskellige typer af handicap. Denne opdeling på typer af 

handicap giver os mere detaljeret indsigt i, hvilke personer med handicap der har særlige ud-

fordringer i forhold til at opnå og fastholde beskæftigelse.  

Personer med handicap er opdelt i seks overordnede typer af handicap. Disse seks grupper 

omfatter:  

 Mobilitetshandicap 

― Problemer med ryg eller nakke 

― Problemer med ben eller fødder 

― Problemer med arme eller hænder 

 Sanse- og kommunikationshandicap 

― Blindhed eller synsnedsættelse (også ved brug af briller etc.) 

― Nedsat hørelse på trods af brug af høreapparat 

― Døvhed eller talebesvær 

 Psykisk handicap 

― Stemmehøring, skizofreni eller psykose 

― Depression, mani eller bipolar lidelse 

― Fobier, panikangst, socialfobi, OCD, kronisk/alvorlig stress, PTSD 

― Spiseforstyrrelse 

― Anden psykisk lidelse 

 Kognitivt handicap 

― Autisme eller Aspergers Syndrom  

― ADD eller ADHD 

― Udviklingshæmmet eller hjerneskadet 

 Sygdom  

― Åndedrætsproblemer 

― Problemer med hjerte, blodtryk eller kredsløb 

― Problemer med mave, lever, nyrer eller fordøjelse 

― Sukkersyge, diabetes 

― Hudlidelse 

― Allergi 

― Epilepsi 

― Ordblindhed 

― Anden sygdom 

 Andet 

― Andet helbredsproblem eller handicap. 

Datagrundlaget for tabelsamlingen fremgår af rapporten ”Handicap og beskæftigelse 2019 – 

Viden til at understøtte, at flere personer med handicap kommer i beskæftigelse”, afsnit 1.4. 
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En forudsætning for at præsentere et givet resultat er, at mindst fem respondenter har afgivet 

det pågældende svar. Denne afgrænsning er foretaget for at sikre, at det ikke er muligt at 

identificere enkeltpersoner. I de tilfælde, hvor mindre end fem respondenter har angivet et givet 

svar, er svarkategorier enten lagt sammen, eller også er de pågældende besvarelser udeladt 

af opgørelserne. Sidstnævnte er markeret med ”-”. Hvis der er for få observationer i en enkelt 

kategori i en fordeling, er vi nødsaget til også at fjerne procenttallet i en ekstra kategori, fordi 

man ellers vil kunne regne sig frem til procenttallet i den kategori, hvor observationstallet er for 

lille. I sådanne tilfælde har vi fjernet procenttallet i den ekstra kategori, hvor procenttallet er 

mindst. Da vi rapporterer både kolonne- og rækketotaler, er vi nødsaget til at fjerne procenttal-

let i mere end én celle i hver kolonne og række for at sikre, at det ikke er muligt at beregne 

procenttallet i cellerne markeret med ”-”.  



 

6 

2 Personer med handicap og deres 
baggrundskarakteristika 

2.1 Hvor mange har et handicap? 

Tabel 2.1 Personer med handicap fordelt efter, om handicappet er større eller mindre. I alt 
og særskilt efter type af handicap, 2019. Vægtet procent. 

 

 Mobilitets-
handicap 

Sanse- og 
kommuni-
kations-

handicap 

Psykisk 
handicap 

Kognitivt 
handicap 

Sygdom Andet Handicap,  
i alt 

Større  
handicap 43,1 40,3 53,8 478 39,3 50,7 45,3 

Mindre  
handicap 57,0 59,7 46,2 52,2 60,7 49,3 54,7 

I alt 100 100 100 100 100 100 100 

Uvægtet 
antal 1.032 78 408 142 745 497 2.902 

Opvægtet 
antal 239.599 18.052 108.273 36.767 168.058 118.995 689.744 

2.2 Alder for handicappets opståen 

Tabel 2.2 Personer med handicap fordelt på alder ved handicappets opståen, i alt og sær-
skilt efter type af handicap, 2019. Vægtet procent. 

  
Mobilitets-
handicap 

Sanse- og 
kommuni-
kations-

handicap 

Psykisk 
handicap 

Kognitivt 
handicap 

Sygdom Andet Handicap,  
i alt 

Medfødt 3,3 27,5 3,3 34,5 9,0 8,2 7,8 

1-15 år 5,1 25,1 15,3 18,8 13,3 11,6 11,1 

16-29 år 22,4 11,6 27,5 16,4 17,8 18,9 20,9 

30-39 år 19,3 10,3 16,3 7,4 10,1 16,6 15,3 

40-49 år 22,2 3,7 13,4 6,9 19,0 18,1 18,0 

50-64 år 19,9 18,1 6,2 6,2 22,5 16,3 17,0 

Ved ikke 7,8 3,8 18,0 9,8 8,3 10,2 9,9 

I alt 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

Uvægtet 
antal 1.032 78 408 142 745 497 2.902 

Opregnet 
antal 239.599 18.052 108.273 36.767 168.058 118.995 689.744 
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2.3 Handicap som barriere for ligeværdig deltagelse 

Tabel 2.3 Personer med handicap fordelt efter, i hvilket omfang de oplever, at handicappet 
begrænser dem i sociale sammenhænge, i alt og særskilt efter type af handicap, 
2019. Vægtet procent. 

  
Mobilitets-
handicap 

Sanse- og 
kommuni-
kations-

handicap 

Psykisk 
handicap 

Kognitivt 
handicap 

Sygdom Andet Handicap,  
i alt 

Slet ikke 29,1 20,9 8,1 18,7 42,8 25,3 27,7 

I ringe grad 20,3 15,3 11,4 10,1 23,0 14,3 17,9 

I nogen 
grad 

33,2 46,6 39,1 44,1 20,9 35,8 32,5 

I høj grad 17,5 17,2 41,5 27,1 13,2 24,6 21,9 

I alt 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

Uvægtet 
antal 1.032 78 408 142 745 497 2.902 

Opregnet 
antal 239.599 18.052 108.273 36.767 168.058 118.995 689.744 

 

Tabel 2.4 Personer med handicap fordelt efter, i hvilket omfang de oplever, at handicappet 
begrænser dem i arbejdsmæssige sammenhænge1, i alt og særskilt efter type af 
handicap, 2019. Vægtet procent. 

  
Mobilitets-
handicap 

Sanse- og 
kommuni-
kations-

handicap 

Psykisk 
handicap 

Kognitivt 
handicap 

Sygdom Andet Handicap,  
i alt 

Slet ikke 10,8 21,2 6,4 11,3 36,1 16,2 17,5 

I ringe grad 17,7 18,3 13,0 19,1 20,0 12,1 16,7 

I nogen 
grad 28,9 33,1 26,4 27,1 13,6 21,4 23,5 

I høj grad 22,9 6,8 27,6 25,4 9,5 20,0 19,6 

Helt uden 
for arbejds-
markedet 19,8 20,6 26,5 17,1 20,7 30,3 22,8 

I alt 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

Uvægtet 
antal 1.032 78 408 142 745 497 2.902 

Opregnet 
antal 239.599 18.052 108.273 36.767 168.058 118.995 689.744 

Note: 1Spørgsmålet er stillet til beskæftigede, ledige samt personer uden for arbejdsstyrken, der enten har lovning på 
arbejde (om mere end tre måneder) eller ønsker at arbejde. De resterende personer, der her betegnes som ‘Helt 
uden for arbejdsmarkedet’, er tilføjet til beregningsgrundlaget for at få et billede af de arbejdsmæssige begrænsninger 
i gruppen af personer med handicap som helhed. 
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2.4 Arbejdsevne 

Tabel 2.5 Personer med handicap fordelt efter arbejdsevne opgjort på en skala fra 1-10. I 
alt og særskilt efter type af handicap, 2019. Vægtet procent og gennemsnit. 

  
Mobilitets-
handicap 

Sanse- og 
kommuni-
kations-
handicap 

Psykisk 
handicap 

Kognitivt 
handicap 

Sygdom Andet Handicap,  
i alt 

1-3 27,9 13,4 42,1 28,4 23,7 39,9 30,8 

4-7 28,9 18,8 34,1 37,2 14,0 21,7 25,0 

8-10 43,2 67,8 23,8 34,4 62,2 38,5 44,2 

I alt 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

Gennemsnit 6,1 7,6 4,8 5,8 7,1 5,4 6,0 

Uvægtet  
antal 1.032 78 408 142 745 497 2.902 

Opregnet 
antal 239.599 18.052 108.273 36.767 168.058 118.995 689.744 

Anm.: Spørgsmålsformulering: ”Hvordan opfatter du din arbejdsevne nu. Angiv på en skala fra 1 til 10, hvor 1 betyder, at 
man slet ikke kan arbejde, og 10 betyder, at man har fuld arbejdsevne”.  

2.5 Køn, alder og etnisk oprindelse 

Tabel 2.6 Personer med handicap fordelt efter køn, i alt og særskilt efter type af handicap, 
2019. Vægtet procent. 

  
Mobilitets-
handicap 

Sanse- og 
kommuni-
kations-
handicap 

Psykisk 
handicap 

Kognitivt 
handicap 

Sygdom Andet Handicap,  
i alt 

Mænd 44,7 54,4 36,0 53,0 54,1 41,0 45,7 

Kvinder 55,3 45,6 64,0 47,0 45,9 59,0 54,3 

Uvægtet  
antal 1.032 78 408 142 745 497 2.902 

Opregnet 
antal 239.599 18.052 108.273 36.767 168.058 118.995 689.744 

Anm.: Oplysninger om køn er baseret på registerdata.  
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Tabel 2.7 Personer med handicap fordelt efter alder, i alt og særskilt efter type af handi-
cap, 2019. Vægtet procent og gennemsnit.  

  
Mobilitets-
handicap 

Sanse- og 
kommuni-
kations-

handicap 

Psykisk 
handicap 

Kognitivt 
handicap 

Sygdom Andet Handicap, i 
alt 

16-29 år 10,3 22,0 25,7 48,8 16,8 16,4 17,7 

30-39 år 13,0 19,4 24,9 19,3 13,3 18,2 16,3 

40-49 år 23,6 12,4 21,6 10,6 18,8 19,1 20,3 

50-64 år 53,1 46,1 27,8 21,4 51,1 46,2 45,6 

I alt 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

Gennemsnit  48,2 44,1 40,3 33,9 46,3 45,3 45,1 

Uvægtet 
antal 1.032 78 408 142 745 497 2.902 

Opvægtet 
antal 239.599 18.052 108.273 36.767 168.058 118.995 689.744 

Anm.: Oplysninger om alder er baseret på registerdata. 

 

Tabel 2.8 Personer med handicap fordelt efter oprindelsesland, i alt og særskilt efter type 
af handicap, 2019. Vægtet procent.  

  
Mobili-

tetshandi-
cap 

Sanse- og 
kommuni-
kations-

handicap 

Psykisk 
handicap 

Kognitivt 
handicap 

Sygdom Andet Handicap, 
i alt 

Danmark 90,2 87,6 92,0 96,0 92,6 93,2 91,8 

Vestlige lande1 1,8 - 2,6 - 3,0 1,8 2,3 

Ikke-vestlige lande2 8,0 - 5,4 - 4,4 5,0 5,9 

I alt 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

Uvægtet antal 1.032 78 408 142 745 497 2.902 

Opvægtet antal 239.599 18.052 108.273 36.767 168.058 118.995 689.744 

Anm.:  Oplysninger om oprindelsesland er baseret på registerdata. 

Note: 1 Vestlige lande er alle 28 EU-lande, Andorra, Island, Liechtenstein, Monaco, Norge, San Marino, Schweiz, Vatikan-
staten, Canada, USA, Australien og New Zealand.  
2 Ikke-vestlige lande er alle øvrige lande.  
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3 Beskæftigelsessituation 

3.1 Arbejdsmarkedsstatus 

Tabel 3.1 Personer med handicap fordelt efter arbejdsmarkedsstatus og beskæftigelses-
type. I alt og særskilt efter type af handicap, 2019. Vægtet procent 

  
Mobili-

tetshan-
dicap 

Sanse- 
og kom-
munikati-
onshan-

dicap 

Psykisk 
handicap 

Kognitivt 
handicap 

Sygdom Andet Handi-
cap, i alt 

Beskæftigede 64,3 65,5 35,3 46,3 66,8 53,6 57,6 

Lønmodtagere 59,0 - 34,0 - 63,1 49,2 53,5 

Selvstændige 5,1 - 1,3 - 3,7 4,5 4,0 

Ikke-beskæftigede 35,7 - 64,7 - 33,2 46,4 42,4 

Ledige 5,0 - 5,5 - 2,9 2,2 4,2 

Uden for arbejdsstyrken 30,7 - 59,2 - 30,3 44,2 38,3 

I alt 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

Opregnet antal personer 239.599 18.052 108.273 36.767 168.058 118.995 2.902 

Uvægtet antal personer 1.032 78 408 142 745 497 689.744 

 

3.2 Ansættelse på særlige vilkår 

Tabel 3.2 Beskæftigede med handicap fordelt på, om de pga. af helbredsproblemer eller 
handicappet har et job på ordinære eller særlige vilkår. I alt og særskilt efter type 
af handicap, 2019. Vægtet procent  

  
Mobilitets-
handicap 

Sanse- og 
kommuni-
kations-
handicap 

Psykisk 
handicap 

Kognitivt 
handicap 

Sygdom Andet Handicap,  
i alt 

Ordinær be-
skæftigelse 79,5 85,8 66,5 52,5 89,5 76,5 79,6 

Job på sær-
lige vilkår1 20,5 14,2 33,5 47,5 10,5 23,5 20,4 

Uvægtet an-
tal 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

Opregnet 
antal 

                
688  

                
53               157  

                
65  

                
508               285  

            
1.756  

Note: 1 Særlige vilkår inkluderer også kategorien ’Ved ikke’.  
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3.3 Ikke-beskæftigedes modtagelse af offentlige ydelser 

Tabel 3.3 18-64-årige ikke-beskæftigede med handicap fordelt efter, hvilken ydelse de 
modtager. I alt og særskilt efter type af handicap, 2019. Vægtet procent. 

  
Mobili-

tetshan-
dicap 

Sanse- 
og kom-
munika-

tions-
handi-

cap 

Psykisk 
handi-

cap 

Kogni-
tivt han-

dicap 

Sygdom Andet Handi-
cap i alt 

Førtidspension, efterløn, fleks-
ydelse1 41,2 54,2 35,3 31,6 56,8 56,4 45,2 

Kontanthjælp, revalidering2 20,9 - 35,0 - 8,5 18,3 21,6 

Andet, ingen ydelse3 38,0 - 29,7 - 34,7 25,4 33,2 

I alt 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

Opvægtet antal personer 85.429 5.836 69.778 17.931 53.873 53.737 286.585 

Uvægtet antal personer 342 23 249 68 227 205 1.114 

Anm.: Oplysninger om ydelser er baseret på registerdata. 

Note: 1 Modtager efterløn, fleksydelse eller førtidspension. 2 Modtager kontanthjælp, integrationsydelse eller uddannelses-
hjælp og er visiteret som aktivitetsparat eller revalidering. 3 Modtager kontanthjælp og er visiteret jobparat, dagpenge, 
SU, fleksjob, ledighedsydelse, sygedagpenge eller ingen ydelse. Der er forholdsvis mange, som er i kategorien ”In-
gen ydelse”. For alle de ikke-beskæftigede med ”Ingen ydelse” er 26 pct. 18-21 år og 23 pct. 60-64 år. Personer med 
et større handicap skiller sig ud fra de øvrige grupper, ved at 6 pct. er 18-21 år og 44 pct. er 60-64 år, for ikke-
beskæftigede med ’Ingen ydelse’.  

 

Tabel 3.4 18-64-årige med handicap fordelt efter, om de er beskæftigede eller ej og hvil-
ken ydelse ikke-beskæftigede modtager. I alt og særskilt efter type af handicap, 
2019. Vægtet procent. 

  
Mobili-

tetshan-
dicap 

Sanse- 
og kom-
munika-

tions-
handi-

cap 

Psykisk 
handi-

cap 

Kogni-
tivt han-

dicap 

Sygdom Andet Handi-
cap,  i 

alt 

Beskæftigede 64,2 66,7 35,4 48,4 67,3 54,0 57,9 

Ikke-beskæftigede 35,8 33,3 64,6 51,6 32,7 46 42,1 

Førtidspension, efterløn, fleks-
ydelse1 14,7 18,0 22,8 16,3 18,6 25,9 19,0 

Kontanthjælp, revalidering2 7,5 0,0 22,6 0,0 2,8 8,4 9,1 

Andet, ingen ydelse3 13,6 0,0 19,2 0,0 11,3 11,7 14,0 

I alt 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

Opvægtet antal personer 238.958 17.532 107.962 34.745 164.589 116.753 680.538 

Uvægtet antal personer 1.028 75 406 131 725 485 2.850 

Anm.: Oplysninger om ydelser er baseret på registerdata. 

Note: 1 Modtager efterløn, fleksydelse eller førtidspension. 2 Modtager kontanthjælp, integrationsydelse eller uddannelses-
hjælp og er visiteret som aktivitetsparat eller revalidering. 3 Modtager kontanthjælp og er visiteret jobparat, dagpenge, 
SU, fleksjob, ledighedsydelse, sygedagpenge eller ingen ydelse. Der er forholdsvis mange, som er i kategorien ”In-
gen ydelse”. For alle de ikke-beskæftigede med ”Ingen ydelse” er 26 pct. 18-21 år og 23 pct. 60-64 år. Personer med 
et større handicap skiller sig ud fra de øvrige grupper, ved at 6 pct. er 18-21 år og 44 pct. er 60-64 år for ikke-
beskæftigede med ”Ingen ydelse”.  



 

12 

4 Beskæftigelsespolitiske indikatorer: Personer 
med handicap 

4.1 Kompetencer og mestringsforventninger 

Tabel 4.1 Personer med handicap fordelt efter højeste fuldførte uddannelsesniveau. I alt 
og særskilt efter type af handicap, 2019. Vægtet procent. 

  
Mobili-

tetshan-
dicap 

Sanse- 
og kom-
munika-
tions-
handi-

cap 

Psykisk 
handi-

cap 

Kogni-
tivt han-

dicap 

Sygdom Andet Handi-
cap,  i alt 

Grundskole 29,2 30,0 41,7 59,7 25,7 35,9 33,1 

Ungdomsuddannelse1 49,7 37,1 35,7 26,0 42,3 38,3 42,2 

Videregående uddannelse2 21,0 33,0 22,6 14,3 32,0 25,8 24,7 

I alt 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

Uvægtet antal 1.020 75 405 139 737 491 2.867 

Opvægtet antal 236.464 17.141 107.402 36.253 166.043 116.855 680.159 

Anm.: Oplysninger om uddannelsesniveau er baseret på registerdata. 

Note: 1 Gymnasial uddannelse eller erhvervsfaglig uddannelse. 2 Kort, mellemlang eller lang videregående uddannelse. 

 

Tabel 4.2 Personer med handicap fordelt efter, om de kan læse og skrive på papir eller 
skærm. I alt og særskilt efter type af handicap, 2019. Vægtet procent. 

  
Mobili-

tetshan-
dicap 

Sanse- 
og kom-
munika-
tions-
handi-

cap 

Psykisk 
handi-

cap 

Kognitivt 
handi-

cap 

Sygdom Andet Handi-
cap, i alt 

Ja, uden besvær 80,9 68,8 80,1 68,1 83,8 75,6 79,6 

Ja, med lidt besvær 13,8 16,7 15,2 21,1 10,9 16,0 14,2 

Nej eller med meget besvær 5,3 14,4 4,7 10,8 5,3 8,4 6,3 

I alt 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

Uvægtet antal 1.032 78 408 142 745 497 2.902 

Opregnet antal 239.599 18.052 108.273 36.767 168.058 118.995 689.744 
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Tabel 4.3 Personer med handicap fordelt efter mestringsforventninger. I alt og særskilt ef-
ter type af handicap, 2019. Vægtet procent. 

 
Mobili-

tetshandi-
cap 

Sanse- og 
kommuni-
kations-

handicap 

Psykisk 
handicap 

Kognitivt 
handicap 

Sygdom Andet Handicap, 
i alt 

Meget enig 64,7 66,9 29,1 38,6 69,9 55,6 57,5 

Lidt enig 13,9 13,4 24,9 33,2 14,8 14,9 17,0 

Hver enig eller uenig 13,6 13,1 21,8 16,5 9,8 15,5 14,4 

Lidt eller meget uenig 7,8 6,6 24,3 11,8 5,4 14,1 11,1 

I alt 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

Uvægtet antal 1.032 78 408 142 745 497 2.902 

Opregnet antal 239.599 18.052 108.273 36.767 168.058 118.995 689.744 

Anm.: Spørgsmålsformulering: ”Hvor enig eller uenig er du i følgende: Jeg har tillid til, at jeg kan klare de problemer, jeg 
møder”.  

4.2 Jobsøgning 

Tabel 4.4 Ikke-beskæftigede med handicap fordelt efter, om de: (1) søger job eller har et 
job på hånden, (2) søger ikke job, selvom de ønsker et job, og (3) søger ikke 
job, og ønsker heller ikke et job.1 I alt og særskilt efter type af handicap. 2019. 
Vægtet procent. 

¶   
Mobili-

tetshan-
dicap 

Sanse- 
og kom-
munika-

tions-
handi-

cap 

Psykisk 
handi-

cap 

Kognitivt 
handi-

cap 

Sygdom Andet Handi-
cap, i alt 

Søger job eller har et job på 
hånden2 18,0 - 11,8 - 10,9 8,7 13,5 

Søger ikke job, selvom de 
ønsker et job 19,3 - 37,5 - 21,6 20,1 24,8 

Søger ikke job og ønsker 
heller ikke et job 62,7 61,8 50,7 52,9 67,5 71,1 61,6 

I alt, procent 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

Opregnet antal personer 85.629 6.224 70.089 19.730 55.815 55.169 292.656 

Uvægtet antal personer 343 25 251 77 237 212 1.145 

Note: 1 Personer uden beskæftiget er blevet spurgt om de har søgt job inden for de seneste fire uger før interviewtidspunk-
tet. De ikke-beskæftigede, der ikke har søgt job, er blevet spurgt, om det ønsker at få et job. 2 Det er kun omkring 1 
procent, der har et job på hånden. 
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Tabel 4.5 Ikke-beskæftigede med handicap, der ikke har søgt job, fordelt efter grunden til, 
at de ikke søger job.1 I alt og særskilt efter type af handicap, 2019. Vægtet pro-
cent. 

  
Mobilitets-
handicap 

Sanse- og 
kommuni-
kations-
handicap 

Psykisk 
handicap 

Kognitivt 
handicap 

Sygdom Andet Handicap, i 
alt 

Sygdom el 
uarbejds-
dygtighed 77,3 65,6 69,6 58,1 68,0 77,8 72,2 

Andet1 22,7 34,4 30,4 41,9 32,0 22,2 27,8 

I alt 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

Uvægtet an-
tal 284 19 220 63 209 195 990 

Opregnet 
antal 70.223 4.864 61.847 16.130 49.705 50.367 253.136 

Note: 1 ”Andet” inkluderer fx pensionering, uddannelse, sygdom, eller at personen passer familiemedlemmer, der har et 
handicap, at personen forventer at blive genansat (på en arbejdsplads, hvor de har været tidligere), og at de ikke 
mener, der er arbejde at finde. På grund af få observationer i nogle af svarkategorierne har vi været nødt til at slå 
dem sammen med svarkategorien ”andre grunde” i en fælles ”andet”-kategori. De fleste i denne fælles ”andet”-kate-
gori har dog ikke angivet en specifik grund, men svaret ”andre grunde”. 

 

Tabel 4.6 Beskæftigede med handicap fordelt efter, om de har søgt andet job eller ej in-
den for de seneste 4 uger. I alt og særskilt efter type af handicap, 2019. Vægtet procent. 
  

Mobilitets-
handicap 

Sanse- og 
kommuni-
kations-

handicap 

Psykisk 
handicap 

Kognitivt 
handicap 

Sygdom Andet Handicap i 
alt 

Har ikke søgt an-
det arbejde 95,9 - 87,6 - 93,4 93,9 93,8 

Har ikke søgt an-
det arbejde 4,1 - 12,4 - 6,6 6,1 6,1 

I alt, procent 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100 

Opregnet antal 
personer 153.593 11.828 38.185 17.037 112.243 63.826 397.088 

Uvægtet antal per-
soner 688 53 157 65 508 285 1.757 
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Tabel 4.7 Personer med handicap, som er opstået mindst 10 år tidligere: Fordeling på an-
tal arbejdspladser, personerne har været ansat på inden for de 10 seneste år.1 I 
alt og særskilt efter type af handicap, 2019. Vægtet procent og gennemsnitlig 
antal arbejdspladser. 

  
Mobili-

tetshan-
dicap 

Sanse- 
og kom-
munika-

tions-
handi-

cap 

Psykisk 
handi-

cap 

Kogni-
tivt han-

dicap 

Sygdom Andet Handi-
cap, i alt 

0 16,7 13,5 28,0 27,2 14,2 25,4 19,8 

1-4 69,1 69,2 54,7 48,3 70,3 58,1 64,0 

5 eller flere 14,2 17,3 17,3 24,6 15,5 16,5 16,2 

I alt 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

Opregnet antal personer 106.274 13.487 49.728 23.570 85.339 54.073 332.471 

Uvægtet antal personer 461 56 189 87 368 221 1.382 

Gennemsnit, antal arbejdspladser (inkl. 
personer med 0 arbejdspladser)2 2,0 2,3 1,9 2,2 2,2 2,2 2,1 

Gennemsnit. antal arbejdspladser (ekskl. 
personer med 0 arbejdspladser) 2 2,5 2,7 2,7 3,1 2,6 3,0 2,7 

Note: 1 Antal arbejdspladser inkluderer beskæftigelse som selvstændig erhvervsdrivende. 2 Personer, der har svaret ”ved 
ikke”, indgår ikke i beregningen af gennemsnittet. 

 

Tabel 4.8 Personer med handicap, som er opstået mindst 10 år tidligere, der har været på 
mindst én arbejdsplads indenfor de 10 seneste år: Fordeling på antal andre 
søgte stillinger pr. erhvervet job.1 I alt og særskilt efter type af handicap, 2019. 
Vægtet procent og gennemsnit. 

  
Mobili-

tetshan-
dicap 

Sanse- 
og kom-
munikati-
onshan-

dicap 

Psykisk 
handicap 

Kognitivt 
handicap 

Sygdom Andet Handi-
cap,  i alt 

Antal andre søgte stillin-
ger pr. erhvervet job  

   

   

0 49,2 30,5 47,1 25,9 39,1 44,1 43,3 

0-1 (ekskl. 0, inkl.1) 22,4 28,3 23,0 27,0 25,3 28,9 24,8 

1-2 (ekskl. 1, inkl. 2) 5,9 - 5,9 - 10,6 8,6 8,2 

2-10 (ekskl. 2, inkl. 10) 11,8 16,6 15,0 25,9 18,1 11,8 14,9 

Mere end 10 10,6 - 9,0 - 6,9 6,5 8,8 

I alt, procent 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

Opregnet antal personer 68.155 8.640 24.048 10.140 57.981 31.151 200.116 

Uvægtet antal personer 296 37 88 39 249 125 834 

Gennemsnit, antal andre 
søgte stillinger pr. erhver-
vet job. 6,4 20,3 4,3 6,0 3,6 2,7 5,4 

Note: 1 Et job svarer her til en arbejdsplads. Har personen fx haft to forskellige stillinger på den samme arbejdsplads tæller 
dette som et job. 
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4.3 Tilbagetrækning fra arbejdsmarkedet 

Tabel 4.9 Ikke-beskæftigede med handicap fordelt på, om de regner med at komme i ar-
bejde senere eller regner med helt at have trukket sig tilbage fra arbejdsmarke-
det. I alt og særskilt efter type af handicap, 2019. Vægtet procent. 

  
Mobili-

tetshandi-
cap 

Sanse- og 
kommuni-
kations-
handicap 

Psykisk 
handicap 

Kognitivt 
handicap 

Sygdom Andet Handicap, 
i alt 

Regner med at 
komme i arbejde: 42,6 49,5 53,7 60,8 35,0 36,1 43,9 

  på ordinære vilkår 14,7 26,8 28,0 22,3 22,4 16,0 20,4 

  på særlige vilkår 27,8 22,6 25,7 38,5 12,5 20,0 23,5 

Regner ikke med 
at komme i arbejde 49,9 50,6 36,1 29,4 61,4 54,5 48,3 

Ved ikke 7,5 0,0 10,2 9,8 3,6 9,4 7,8 

I alt 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

Opregnet antal 
personer 85.629 6.224 70.089 19.730 55.815 55.169 292.656 

Uvægtet antal per-
soner 343 25 251 77 237 212 1.145 

 

Tabel 4.10 50-64-årige med handicap, der er i beskæftigelse eller regner med at komme i 
arbejde igen, fordelt efter, hvor gamle de regner med at være, når de trækker sig 
tilbage fra arbejdsmarkedet. I alt og særskilt efter type af handicap. 2019. Væg-
tet procent. 

¶   
Mobili-

tetshan-
dicap 

Sanse- 
og kom-

munikati-
onshan-

dicap 

Psykisk 
handicap 

Kognitivt 
handicap 

Sygdom Andet Handi-
cap, i alt 

Yngre end 65 år 23,6 - 23,9 - 17,1 19,4 21,0 

65 år eller ældre 48,2 49,8 36,6 41,0 58,0 42,7 49,3 

Ved ikke 28,2 - 39,5 - 24,9 37,9 29,7 

Gennemsnit1 65,7 66,3 65,3 65,9 67,1 65,2 66,1 

I alt 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

Opregnet antal personer 90.600 6.088 13.071 4.208 57.902 32.019 203.887 

Uvægtet antal personer 443 29 65 22 286 160 1.005 

Note: 1 Kun personer, der har angivet en alder, indgår. 
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4.4 Fritids- og studiejob 

Tabel 4.11 Personer med handicap, der er i beskæftigelse eller har været i beskæftigelse 
inden for det seneste år, og som har en mellemlang eller lang videregående ud-
dannelse som højeste fuldførte uddannelse fordelt efter, om de på noget tids-
punkt har haft et fritidsjob eller et studiejob.1 I alt og særskilt efter type af handi-
cap, 2019. Vægtet procent. 

  
Mobili-

tetshan-
dicap 

Sanse- 
og kom-
munikati-
onshan-

dicap 

Psykisk 
handicap 

Kognitivt 
handicap 

Sygdom Andet Handicap 
i alt 

Ja 69,0 - 81,0 - 81,9 81,0 76,9 

Nej 31,0 - 19,0 - 18,1 19,0 23,1 

I alt 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

Opregnet antal personer 36.080 4.120 15.350 2.915 39.644 20.808 118.917 

Uvægtet antal personer 174 21 70 14 187 98 564 

Anm.: Oplysninger om uddannelsesniveau er baseret på registerdata. 

Note: 1 Interviewpersonerne har fået oplyst følgende definition på studiejob og fritidsjob: et job, man varetager sideløbende 
med, at man går i skole eller er under uddannelse. 

 

Tabel 4.12 Personer med handicap, der er i beskæftigelse eller har været i beskæftigelse 
inden for det seneste år, og som har en grundskoleuddannelse, ungdomsuddan-
nelse1 eller en kort videregående uddannelse som højeste fuldførte uddannelse 
fordelt efter, om de på noget tidspunkt har haft et fritidsjob eller et studiejob.2 I alt 
og særskilt efter type af handicap, 2019. Vægtet procent. 

  
Mobili-

tetshan-
dicap 

Sanse- 
og kom-

munikati-
onshan-

dicap 

Psykisk 
handicap 

Kognitivt 
handicap 

Sygdom Andet Handicap 
i alt 

Ja 50,2 46,7 64,5 61,5 59,7 60,2 56,2 

Nej 49,8 53,3 35,5 38,5 40,3 39,8 43,8 

I alt 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100 

Opregnet antal personer 144.752 8.332 38.521 18.500 87.786 56.476 354.367 

Uvægtet antal personer 622 35 148 69 386 240 1.500 

Anm.: Oplysninger om uddannelsesniveau er baseret på registerdata. 

Note: 1 En ungdomsuddannelse er en gymnasial eller erhvervsfaglig uddannelse. 2 Interviewpersonerne har fået oplyst 
følgende definition på studiejob og fritidsjob: Et job, man varetager sideløbende med, at man går i skole eller er under 
uddannelse. 
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5 Beskæftigelsespolitiske indikatorer: 
Arbejdspladser 

5.1 Hensyntagen til personer med handicap 

Tabel 5.1 Personer med handicap fordelt efter, om de alt i alt synes, at deres a) arbejdsgi-
ver og b) kollegaer tager tilstrækkeligt hensyn til deres handicap. I alt og særskilt 
efter type af handicap, 2019. Vægtet procent.  

  
Mobili-

tetshan-
dicap 

Sanse- 
og kom-
munika-

tions-
handi-

cap 

Psykisk 
handi-

cap 

Kogni-
tivt han-

dicap 

Sygdom Andet Handi-
cap, i alt 

Arbejdsgiver        

Ja, i høj eller nogen grad 60,9 54,6 62,4 72,9 45,8 59,5 56,9 

Nej, i ringe grad eller slet 
ikke 9,9 9,4 9,5 6,2 7,3 4,1 8,0 

Ikke behov for hensyn til hel-
bredsproblem eller handicap 29,1 36,0 28,1 20,9 46,8 36,3 35,0 

I alt 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

Kollegaer        

Ja, i høj eller nogen grad 61,4 60,8 61,0 67,3 46,2 59,2 56,9 

Nej, i ringe grad eller slet 
ikke 6,0 - 8,8 - 3,0 2,3 4,7 

Ikke behov for hensyn til hel-
bredsproblem eller handicap 32,6 - 30,2 - 50,7 38,5 38,3 

I alt 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

Uvægtet antal 688 53 157 65 508 285 1.756 

Opregnet antal 153.593 11.828 38.185 17.037 112.243 63.826 396.711 
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5.2 Begrænsninger af udviklingsmuligheder for personer med 
handicap 

Tabel 5.2 Personer med handicap fordelt efter, om de mener, at deres handicap har hæm-
met dem med hensyn til a) avancement, b) at opnå bedre overensstemmelse 
mellem deres arbejde og deres kvalifikationer samt c) mere selvstændigt ar-
bejde. I alt og særskilt efter type af handicap, 2019. Vægtet procent.  

  
Mobili-

tetshan-
dicap 

Sanse- 
og kom-
munika-
tions-
handi-

cap 

Psykisk 
handi-

cap 

Kogni-
tivt han-

dicap 

Sygdom Andet Handi-
cap, i alt 

Avancement 
       

Ja 15,0 20,8 31,6 37,1 8,2 18,5 16,4 

Nej 63,7 65,9 46,3 37,4 78,0 63,4 64,9 

Ved ikke 21,3 13,3 22,1 25,5 13,8 18,1 18,7 

I alt 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

Bedre overensstemmelse mel-
lem arbejde og kvalifikationer 

      

 

Ja 15,1 16,6 27,9 33,3 8,5 15,3 15,3 

Nej 64,1 68,9 47,0 40,4 78,0 65,8 65,8 

Ved ikke 20,8 14,5 25,1 26,3 13,5 19,0 18,9 

I alt 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

Mere selvstændigt arbejde 
      

 

Ja 13,8 12,1 22,8 31,0 7,0 13,6 13,4 

Nej 67,4 78,3 52,6 49,0 81,2 67,9 69,5 

Ved ikke 18,8 9,6 24,6 20,0 11,7 18,5 17,1 

I alt 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

Uvægtet antal 688 53 157 65 508 285 1.756 

Opregnet antal 153.593 11.828 38.185 17.037 112.243 63.826 396.711 
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6 Beskæftigelsespolitiske indikatorer: Indsatser 
og jobcentre 

6.1 Har personer med handicap kendskab til ordninger? 

Tabel 6.1 Personer med handicap fordelt efter, om de ved, hvad hver af de handicapkom-
penserende ordninger1 går ud på. I alt og særskilt efter type af handicap. Vægtet 
procent. 

  
Mobili-

tetshan-
dicap 

Sanse- 
og kom-

munikati-
onshan-

dicap 

Psykisk 
handicap 

Kognitivt 
handicap 

Sygdom Andet Handi-
cap, i alt 

Hjælpemidler 
    

   
Ja, helt sikkert 33,9 39,6 24,2 24,8 29,5 35,8 31,3 

Ja, men er ret eller me-
get usikker 23,7 19,4 26,0 29,5 23,1 21,8 23,8 

Nej 42,4 41,0 49,8 45,7 47,4 42,5 44,9 

I alt 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

Personlig assistance 
    

   

Ja, helt sikkert 24,1 34,5 17,1 22,3 19,6 26,0 22,4 

Ja, men er ret eller me-
get usikker 20,0 18,3 21,8 22,1 22,0 20,1 20,9 

Nej 56,0 47,2 61,1 55,5 58,4 53,9 56,8 

I alt 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

Løntilskud til nyuddan-
nede med handicap 

    

   

Ja, helt sikkert 14,2 10,4 10,9 13,3 11,0 18,1 13,4 

Ja, men er ret eller me-
get usikker 17,3 12,9 13,5 14,6 17,0 14,4 15,9 

Nej 68,5 76,7 75,6 72,1 71,9 67,5 70,7 

I alt 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

Fortrinsadgang 
    

   

Ja, helt sikkert 13,4 15,7 8,6 9,0 13,3 17,2 13,1 

Ja, men er ret eller me-
get usikker 16,5 21,9 14,6 15,3 16,0 13,3 15,6 

Nej 70,1 62,4 76,8 75,7 70,7 69,5 71,3 

I alt 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

Uvægtet antal 1.032 78 408 142 745 497 2.902 

Opvægtet antal 239.599 18.052 108.273 36.767 168.058 118.995 689.744 
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Tabel 6.2 Personer med handicap fordelt efter, om de ved, hvad fleksjobordningen går ud 
på. I alt og særskilt efter type af handicap, 2019. Vægtet procent. 

  
Mobili-

tetshandi-
cap 

Sanse- og 
kommuni-
kations-
handicap 

Psykisk 
handicap 

Kognitivt 
handicap 

Sygdom Andet Handicap, 
i alt 

Ja, helt sikkert 55,2 47,8 42,6 42,8 45,6 55,3 50,0 

Ja, men er ret eller 
meget usikker 30,0 32,3 41,0 36,2 37,3 29,7 33,9 

Nej 14,8 19,9 16,5 21,0 17,1 14,9 16,1 

I alt 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

Uvægtet antal 1.032 78 408 142 745 497 2.902 

Opvægtet antal 239.599 18.052 108.273 36.767 168.058 118.995 689.744 

 

6.2 Brug af hjælpemidler og personlig assistance og udækkede 
behov 

Tabel 6.3 Beskæftigede med handicap fordelt på, om de har hjælpemidler  (med og/eller 
uden støtte) eller ej. I alt og særskilt efter type af handicap, 2019. Vægtet pro-
cent. 

  
Mobili-

tetshan-
dicap 

Sanse- 
og kom-

munikati-
onshan-

dicap 

Psykisk 
handicap 

Kognitivt 
handicap 

Sygdom Andet Handi-
cap, i alt 

Ja 15,5 27,2 11,0 10,8 6,4 11,1 11,9 

Nej 84,5 72,8 89,0 89,2 93,6 88,9 88,1 

I alt 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

Uvægtet antal 689 53 157 65 508 285 1.757 

Opvægtet antal 153.970 11.828 38.185 17.037 112.243 63.826 397.088 

 

Tabel 6.4 Beskæftigede med handicap fordelt efter, om de har udækkede behov for hjæl-
pemidler (med eller uden støtte). I alt og særskilt efter type af handicap, 2019. 
Vægtet procent. 

  
Mobilitets-
handicap 

Sanse- og 
kommuni-

kationshan-
dicap 

Psykisk 
handicap 

Kognitivt 
handicap 

Sygdom Handicap, i 
alt 

Ja 8,3 - 5,3 - 3,4 5,1 

Nej 77,6 81,8 83,4 83,4 93,0 89,2 

Ved ikke 14,1 - 11,3 - 3,7 5,8 

I alt 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

Uvægtet antal 688 53 157 65 508 285 

Opvægtet antal 153.593 11.828 38.185 17.037 112.243 63.826 
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Tabel 6.5 Beskæftigede med handicap fordelt på, om de har personlig assistance (med 
og/eller uden støtte) eller ej. I alt og særskilt efter type af handicap, 2019. 
Vægtet procent. 

  
Mobili-

tetshan-
dicap 

Sanse- 
og kom-
munika-
tions-

handicap 

Psykisk 
handicap 

Kognitivt 
handicap 

Sygdom Andet Handicap, i alt 

Ja 3,1 - - 17,6 2,7 4,7 4,0 

Nej 96,9 - - 82,4 97,3 95,3 96,0 

I alt 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

Uvægtet antal 689 53 157 65 508 285 1.757 

Opvægtet antal 153.970 1.828 38.185 17.037 112.243 63.826 397.088 

 

Tabel 6.6 Beskæftigede med handicap fordelt efter, om de har udækkede behov for per-
sonlig assistance (med eller uden støtte). I alt og særskilt efter type af handicap, 
2019. Vægtet procent. 

  
Mobilitets-
handicap 

Sanse- og 
kommuni-

kationshan-
dicap 

Psykisk 
handicap 

Kognitivt 
handicap 

Sygdom Handicap, i 
alt 

Ja 2,0 - - 12,5 1,3 2,3 

Nej 90,9 95,9 87,2 79,7 96,8 92,3 

Ved ikke 7,1 - - 7,8 1,8 5,3 

I alt 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

Uvægtet antal 688 53 157 65 508 1.756 

Opvægtet antal 153.593 11.828 38.185 17.037 112.243 396.711 
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6.3 Erfaringer med støtte i jobcentret 

 

Tabel 6.7 Personer med handicap, der inden for de seneste tre år har haft kontakt med 
jobcentret for at få arbejde, fordelt efter, i hvilken grad de oplever, at a) den vej-
ledning og hjælp, de får eller har fået i jobcentret, er en støtte til at komme i be-
skæftigelse, b) deres sagsbehandler i jobcentret har taget højde for deres øn-
sker, når indsatsen er blevet tilrettelagt, og c) der er et samarbejde mellem job-
centret og social- eller handicapforvaltningen. I alt og særskilt efter type af han-
dicap, 2019. Vægtet procent. 

 
Mobili-

tetshan-
dicap 

Sanse- 
og kom-
munikati-
onshan-

dicap 

Psykisk 
handicap 

Kognitivt 
handicap 

Sygdom Andet Handi-
cap, i alt 

Jobcentrets vejledning og hjælp er en støtte til at komme i beskæftigelse 

I høj/meget høj grad 
eller delvist 

53,2 90,9 62,6 67,2 46,6 56,8 56,1 

I ringe/meget ringe 
grad 

41,8 - - - 48,1 32,5 38,5 

Ved ikke 5,0 - - - 5,3 10,7 5,4 

I alt 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

Sagsbehandleren i jobcentret har taget højde for den enkeltes ønsker, når indsatsen er blevet tilrettelagt  

I høj/meget høj grad 
eller delvist 59,7 73,8 68,7 66,3 53,3 69,9 62,7 

I ringe/meget ringe 
grad 33,7 - 21,6 - 33,9 16,7 27,5 

Ved ikke 6,6 - 9,6 - 12,8 13,3 9,8 

I alt 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

Der er et samarbejde mellem jobcentret og social- eller handicapforvaltningen 

I høj/meget høj grad 
eller delvist 21,4 - 20,8 - 13,6 19,7 20,9 

I ringe/meget ringe 
grad 14,3 - 19,0 - 14,6 14,1 15,8 

Ved ikke 34,9 71,5 31,1 31,8 31,8 30,0 33,0 

Ikke relevant 29,3 - 29,1 - 40,0 36,2 30,4 

I alt 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

Uvægtet antal 228 7 114 37 108 80 574 

Opregnet antal 53.584 1.585 32.879 10.693 26.031 20.788 145.560 
 



 

 
 

 


	1 Indledning
	2 Personer med handicap og deres baggrundskarakteristika
	2.1 Hvor mange har et handicap?
	2.2 Alder for handicappets opståen
	2.3 Handicap som barriere for ligeværdig deltagelse
	2.4 Arbejdsevne
	2.5 Køn, alder og etnisk oprindelse

	3 Beskæftigelsessituation
	3.1 Arbejdsmarkedsstatus
	3.2 Ansættelse på særlige vilkår
	3.3 Ikke-beskæftigedes modtagelse af offentlige ydelser

	4 Beskæftigelsespolitiske indikatorer: Personer med handicap
	4.1 Kompetencer og mestringsforventninger
	4.2 Jobsøgning
	4.3 Tilbagetrækning fra arbejdsmarkedet
	4.4 Fritids- og studiejob

	5 Beskæftigelsespolitiske indikatorer: Arbejdspladser
	5.1 Hensyntagen til personer med handicap
	5.2 Begrænsninger af udviklingsmuligheder for personer med handicap

	6 Beskæftigelsespolitiske indikatorer: Indsatser og jobcentre
	6.1 Har personer med handicap kendskab til ordninger?
	6.2 Brug af hjælpemidler og personlig assistance og udækkede behov
	6.3 Erfaringer med støtte i jobcentret


