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Beskæftigelsesudvalget har ifm. teknisk gennemgang af § 17. Beskæftigelsesmini-

steriet på FFL22 den 1. september 2021 stillet følgende spørgsmål, som hermed be-

svares. 

Spørgsmål: 

”Der ønskes en forklaring på stigningen på 3 mia. kr. i udgiften til førtidspension 

(se side 306 i FFL22) og om muligt en fordeling af den samlede ordning fordelt på 

dansk og anden baggrund” 

Svar: 

Der henvises i spørgsmålet til § 17.64.10.10. Førtidspension med variabel medfi-

nansiering, hvor det fremgår at de offentlige udgifter stiger fra 14.329,5 mio. kr. i 

2021 til 17.506,8 mio. kr. i 2022, hvilket svarer til en stigning på 3.177,3 mio. kr.  

Udgifterne til førtidspension budgetteres på finanslovsforslaget på flere forskellige 

konti. Det er tilkendelsestidspunktet for førtidspensionen, der er bestemmende for 

hvilken konto, udgiften afholdes på. Førtidspensioner, der er tilkendt fra 1. juli 

2014 og frem, budgetteres således på § 17.64.10.10. Førtidspension med variabel 

medfinansiering. Det betyder, at der på denne konto er en stigning i udgifter til før-

tidspension. På de øvrige konti sker der et fald i udgifterne i takt med at førtidspen-

sionisterne overgår til folkepension.  

Samlet på førtidspensionsområdet er der en stigning i de offentlige udgifter på 

1.630,1 mio. kr. fra 2021 til 2022, mens de statslige udgifter falder med 56,7 mio. 

kr. Stigningen i de offentlige udgifter skyldes primært den stigende pensionsalder, 

som udsætter overgangstidspunktet til folkepension. Faldet i de statslige udgifter 

skyldes indfasning af refusionsreformen, som medfører, at staten løbende finansie-

rer en mindre andel af udgifterne til førtidspension, mens kommunerne løbende fi-

nansierer en tilsvarende større andel. 

Førtidspension budgetteres ikke på baggrund af hhv. dansk og anden oprindelse. 

Det er derfor ikke muligt at dele budgetteringen op på disse kategorier. Jeg vil dog 

henvise til mit svar på BEU alm. del nr. 349, hvor det fremgår at der i december 

2020 blev udbetalt førtidspension til i alt 217.939 personer i Danmark. Af denne 

gruppe fik 4.292 vestlige indvandrere og 35.537 ikke-vestlige indvandrere udbetalt 

førtidspension i Danmark. 
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Venlig hilsen 

 

Peter Hummelgaard 

Beskæftigelsesminister og minister for ligestilling 


