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Beskaftigelsesministeriet

Holmens Kanal 20

1060 Kgbenhavn K

Att: beskaeftigelsesminister Peder Hummelgaard

Esbjerg, den 19. marts 2021

Vedr. Lov om sygedagpenge § 27 stk. 1 nr. 2 - forlaengelse af sygedagpengeperioden
Kzere Peder Hummelgaard

Vi henvender os pa vegne af Det Faglige Hus for at ggre opmaerksom p3, at forlaengelsen af
sygedagpengeperioden iht. § 27 stk. 1 nr. 2 snart udlgber for en del af vores medlemmer, men at de pa
grund af de fortsatte corona-nedlukninger ikke har udsigt til snarlig afklaring af arbejdsevnen, men derimod
en vaesentlig nedgang i deres forsgrgelsesgrundlag.

Vi er begge uddannet socialradgivere og ansat i Det Faglige Hus’ Social Team. Indledningsvis vil vi oplyse, at
mange af vores medlemmer i denne covid-19 tid har haft stor gavn af bestemmelserne i Lov om
sygedagpenge kapitel 8 a samt andre bestemmelser, som Folketinget pa regeringens foranledning har
indfgrt for at afbgde de gkonomiske virkninger af covid-19 pandemien hos sygemeldte.

| har ligeledes i perioden fra pandeminens start suspenderet beskaeftigelsesindsatsen bade helt og delvist.
Tiltagene er bl.a. selvsagt indfgrt for at begraense smittespredningen i det danske samfund. For mange af
vores medlemmer har tiltagene i en svaer periode bragt ro i tilvaerelsen for at undga eksponering af smitte.

Folketinget har indfgrt diverse midlertidige forleengelser af sygedagpengeperioden, men der er ingen som
havde forestillet sig, at corona-krisens bglge 2 ville fgre til, at vi ogsa her i foraret 2021 oplever massive
nedlukninger i samfundet for at begraense den naevnte smitteeksponering. Ifglge vaccinationsplanen vil der
farst vaere gennemfgrt en total vaccination og dermed en effektiv flokimmunitet den 15. juli 2021, og et
realistisk skgn er, at vi skal pa den anden side af 1. september 2021, fgr man har normaliseret
sagsbehandlingen i de kommunale jobcentre.

Vi fglger i Social Team ngje tiltagene, reglerne, aftalerne og jeres drgftelser teet, da vi har en raekke
sygemeldte medlemmer, som er tilknyttet af vores 15 socialradgivere, grundet diverse oplevede problemer
med kommunen/jobcenteret.

Vi har bemaerket, at aftalepartierne i den politiske aftale af 16. december 2020 om tillaeg til aftale om
gendbning af generelle kompensationsordninger noterede sig, at evt. ventetid i sundhedssystemet for
personer, som er eller vil blive omfattet af § 27 stk. 1 nr. 3, ikke ma vaere til hinder for forleengelse.
Malgruppen i § 27 stk. 1 nr. 2 er ikke naevnt.

Vi har som sagt en raekke sygemeldte medlemmer, som bade fgr og i starten af pandemien fik deres
sygedagpenge forlaenget med op til 69 uger efter Lov om sygedagpenge § 27 stk. 1 nr. 2, da deres
arbejdsevne skulle afklares. Perioden pa de 69 uger enten er eller udlgber snart for en del af vores
medlemmer, hvilket uden den midlertidige forlaengelse i § 26 h betyder overgang til jobafklaringsforlgb. En
sadan overgang, som efter vedtagelsen af § 26 h nu kan ske fra den 1. maj 2021, betyder for stgrstedelens



vedkommende udbetaling af en vaesentlig lavere ydelse med skaerpede modregningsregler af evt. andre
indtaegter til fglge.

Vi er i Social Team ikke bekendt med, hvordan aftalepartierne pataenker at hjeelpe persongruppen, nar
forleengelsen efter § 27 stk. 1 nr. 2 Igber ud. Som nzevnt har persongruppen brug for afklaring af
arbejdsevnen, og langt stgrstedelen har i perioden ikke haft en reel mulighed for afklaring af arbejdsevnen
grundet diverse nedlukninger. De far nu en darligere gkonomi, hvilken vil fa store konsekvenser for mange.

Vi vil derfor opfordre til, at regeringen og Folketingets Beskeaeftigelsesudvalg tager initiativ til at hjelpe
denne gruppe sygemeldte, som alle pr. definition har varige helbredsmaessige begraensninger og som
uforskyldt ikke har faet afklaret arbejdsevnen, som det ellers blev stillet dem i udsigt.

Vi haber pa jeres velvilje.

Har du spgrgsmal til denne skrivelse er du velkommen til at kontakte nedenstaende.

Med venlig hilsen

Det Faglige Hus

Tina Hartvig Keersner Lennard Thomsen
Socialradgiver Socialradgiver
Mail: tika@detfagligehus.dk Mail: leth@detfagligehus.dk
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