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Beskæftigelsesudvalget 

 

Kære udvalg  

 

I mit svar på BEU-spørgsmål 401 (alm. del) skrev jeg, at vi i løbet af efteråret ville 

kunne drøfte rapporten fra den arbejdsgruppe, som vi har nedsat til at undersøge 

mulighederne for at lette ansattes adgang til fuld erstatning, når de har været udsat 

for vold mv. på arbejdet, jf. beretningen over beslutningsforslag nr. B 46 fra folke-

tingssamlingen 2018/19. 

 

Jeg ser frem til at drøfte arbejdsgruppens rapport med jer, men rapporten er des-

værre fortsat forsinket. Den seneste forsinkelse skyldes først og fremmest hastende 

opgaver relateret til håndtering af pandemien, men forsinkelsen skyldes også, at der 

er tale om en kompleks problemstilling, som det har taget længere tid end ventet at 

afdække fyldestgørende.  

 

Arbejdsgruppen har oplyst mig om, at arbejdet med rapporten skrider fremad, og 

jeg forventer derfor at kunne drøfte arbejdsgruppens rapport med jer i 1. kvartal 

2021. Som jeg også skrev i mit svar på BEU-spørgsmål 401 (alm. del), ser jeg me-

get frem til at læse rapporten og finde løsninger for ansatte, der har været udsat for 

vold mv. på arbejdet. 

 

Retsudvalget er ligeledes orienteret om forsinkelsen. 

Venlig hilsen 
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