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Spørgsmål 

Vil ministeren given en status på rekrutteringen i skattevæsenets i forhold til de forventede 

og forudsatte rekrutteringer i 2020, herunder de forudsatte rekrutteringer i inddrivelsen og 

i legacyprogrammet? 

 

Svar 

På finansloven for 2020 fremgår, at der i 2020 forventes at være i størrelsesordenen 10.700 

årsværk med helårsvirkning i Skatteministeriet. Tallet er teknisk beregnet med udgangs-

punkt i de gennemsnitlige årsværkspriser og lønsumsbevillingerne for de enkelte institutio-

ner på § 9. Skatteministeriet. Der er således tale om en helt overordnet indikation foretaget 

i 2019 af, hvor mange årsværk der vil kunne rekrutteres i Skatteministeriet i 2020. En samlet 

opgørelse af det faktiske antal årsværk i koncernen pr. 30. september 2020 viser, at der er 

ansat 10.423 årsværk i Skatteministeriets koncern, hvilket er en nettoforøgelse på 890 års-

værk i de første tre kvartaler af 2020.  

 

Inddrivelsen forstås i denne sammenhæng som Gældsstyrelsen. På finansloven for 2020 er 

der under Gældsstyrelsen afsat lønsumsbevilling til 1.505 årsværk med helårsvirkning ud 

fra den gennemsnitlige årsværkspris i styrelsen. Tallet er ligeledes teknisk beregnet ud fra 

en gennemsnitlig årsværkspris i styrelsen og den afsatte lønsumsbevilling. En faktisk opgø-

relse viser, at der i de første tre kvartaler af 2020 er rekrutteret 13 årsværk (netto) i Gælds-

styrelsen, hvormed antallet af årsværk i Gældsstyrelsen pr. 30. september udgør 1.473.  

 

Der er opført bevilling til legacy-relaterede aktiviteter på § 09.31.06.50. Legacy-program. 

Legacy-aktiviteterne indgår som et element i Udviklings- og Forenklingsstyrelsens samlede 

opgavevaretagelse. På finansloven for 2020 er der under Udviklings- og Forenklingsstyrel-

sen afsat lønsumsbevilling til 1.536 årsværk med helårsvirkning ud fra en beregningsteknisk 

opgørelse. En faktisk opgørelse viser, at der i de første tre kvartaler af 2020 er rekrutteret 

334 årsværk (netto) i Udviklings- og Forenklingsstyrelsen, hvormed antallet af årsværk i 

Udviklings- og Forenklingsstyrelsen pr. 30. september udgør 1.547.  
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