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Ministeren

Udlendinge- og Integrationsudvalget
Folketinget

Christiansborg

1240 Kgbenhavn K

Udlaendinge- og Integrationsudvalget har den 18. maj 2020 stillet fglgende
spgrgsmal nr. 15 til L 187 efter gnske fra ikkemedlem af udvalget (MFU) Samira
Nawa (RV) til udleendinge- og integrationsministeren, som hermed besvares.

Spgrgsmal nr. 15 til L 187:

Er ministeren villig til at andre definition af at arbejde pa fuldtid, sa reglerne fgl-
ger de regler, der gelder for eksempelvis belgbsordningen, hvor en fuldtidsar-
bejdsuge seettes til 30 timer eller mere, sa man herigennem giver mulighed for, at
flere kvinder kan fa adgang til den nye opholdsholdning, i det mange kvinder har
en kortere arbejdsuge end 37 timer?

Svar:

Som det fremgar af lovforslaget, vil det veere en grundlaeggende betingelse for at
fa opholdstilladelse med henblik pa beskaftigelse efter arbejdsmarkedstilknyt-
ningsordningen, at den pagaldendes arbejde foregar pa sadvanlige Ign- og an-
saettelsesvilkar.

Saedvanlige lgn- og ansaettelsesvilkar indebaerer som udgangspunkt en fuldtidsan-
seettelse (37 timer om ugen). Der kan dog veere stillinger inden for visse brancher,
hvor en anszttelse pa mindre end 37 timer om ugen i visse situationer ogsa ma
anses for at veere en fuldtidsansaettelse. Det geelder f.eks. inden for sundhedsom-
radet. Styrelsen for International Rekruttering og Integration kan anmode de regi-
onale arbejdsmarkedsrad om en udtalelse om, hvorvidt Ign- og anszettelsesvilkar
er sedvanlige.

Det generelle krav om fuldtidsbeskzeftigelse, medmindre andet er saedvanligt
inden for det enkelte arbejdsomrade, er geeldende for de fleste erhvervsordnin-
ger, og kravet gar mange ar tilbage, ligesom det ogsa var en del af den tidligere
arbejdsmarkedstilknytningsregel, der blev ophaevet i 2018.

L 187 endeligt svar pa spgrgsmal 15
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Jeg har pa den baggrund ikke til hensigt at fravige det generelle krav i forhold til
dette lovforslag.

Mattias Tesfaye

Jonas From Soelberg
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