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Forslag til lov om andring af lov om en aktiv o T
beskaeftigelsesindsats (Afskaffelse af doku-
mentationskrav for fastholdelsesfleksjob for

seniorer)

Baggrund

Lovforslaget udmgnter et af elementerne fra Aftale om ret til seniorpension for
nedslidte indgéet i maj 2019 af den davarende regering (Venstre, Liberal Alliance
og Det Konservative Folkeparti), Dansk Folkeparti og Radikale Venstre. Den nu-
verende regering (Socialdemokratiet) er tiltradt forliget. Aftalen omfatter bl.a. af-
skaffelse af dokumentationskrav for fastholdelsesfleksjob for seniorer.

Formal

Forslaget skal forbedre mulighederne for seniorer med under 6 ar til folkepensions-
alderen for at arbejde pa nedsat tid i et fleksjob pa hidtidig arbejdsplads (fastholdel-
sesfleksjob).

Den primaere malgruppe
Forslaget omfatter personer med under 6 ar til folkepensionsalderen, som har en
vasentligt og varigt nedsat arbejdsevne.

De sekundzere malgrupper
o Arbejdsgivere
o Kommuner

Samlet vurdering

De foreslaede regler om seniorernes muligheder for at arbejde pa nedsat tid i et
fleksjob pa hidtidig arbejdsplads (fastholdelsesfleksjob), vurderes ikke at have lige-
stillingsmessige konsekvenser.

Lovforslaget pavirker ikke eksisterende forskelle eller rettigheder. Forslaget pavir-
ker saledes ikke de strukturer, der stiller mand og kvinder forskelligt.

Baseret pa tilgangen til fleksjobordningen i 2018, for sa vidt angar personer fyldt
60 ar, udggr meend 52 pct. af bruttotilgangen til fleksjobordningen.

Pa den baggrund skgnnes lovforslaget med betydelig usikkerhed at bergre ca. lige
mange mand og kvinder.
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